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Johdanto

Opiskeluhuolto tarkoittaa oppilaan hyvan oppimisen, psyykkisen ja fyysisen terveyden
seka sosiaalisen hyvinvoinnin edistamista ja yllapitamista seka niiden edellytyksia lisaavaa
toimintaa kouluyhteisdssa. Opiskeluhuoltoa toteutetaan opetustoimen ja hyvinvointialueen
suunnitelmallisena yhteistyona oppilaiden ja heidan huoltajiensa seka tarvittaessa muiden
yhteisty6tahojen kanssa. Opiskeluhuoltoa toteutetaan ennaltaehkaisevana ja koko koulu-
yhteis6a tukevana yhteiséllisen& opiskeluhuoltona, jonka lisaksi oppilailla on lakisaateinen
oikeus yksilbkohtaiseen opiskeluhuoltoon ja tarvittaviin hyvinvointialueen opiskeluhuolto-
palveluihin.

Opiskeluhuoltotyéta ohjaa luottamuksellisuus, kunnioittava suhtautuminen oppilaaseen ja
huoltajaan seka heidan osallisuutensa tukeminen. Opiskeluhuolto on kaikkien kouluyhtei-
sOssa tydskentelevien aikuisten tehtava. Opiskeluhuoltotydssa otetaan huomioon lapsen
edun ensisijaisuus.

Opiskeluhuoltotydn tavoitteena on

- edistaa oppilaan oppimista, psyykkista ja fyysista terveytta seka sosiaalista hyvin-
vointia

- edistaa oppilaan osallisuutta

- ehkaista ongelmien syntya ja syrjaytymista

- edistaa koulun ja opiskeluymparistdn hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta, esteet-
tomyytta, yhteisollista toimintaa seka kodin ja koulun yhteisty6ta

- mahdollistaa varhainen, matalan kynnyksen tuki

- tukea yksil6a yhteis6a kehittamalla ja

- tukea opettajan ja muun opetushenkildston tyota.
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1 Opiskeluhuollon johta-
misrakenne ja vastuut

Opiskeluhuoltopalveluita ohjataan Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen alueellisen opiskelu-
huollon yhteistydryhman seka Porvoon kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhman avulla.
Opiskeluhuoltopalveluiden henkildsto tydskentelee Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen pal-
veluksessa ja koulujen henkilosto Porvoon kaupungin palveluksessa.

Porvoon kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhman tehtavana on vastata Porvoon kaupun-
gin opiskeluhuollon yleisesta suunnittelusta, kehittamisesta, ohjauksesta, arvioinnista ja
tiedottamisesta. Ohjausryhman puheenjohtajana toimii kasvun ja oppimisen kehittamis-
paallikko. Porvoon kaupungin osalta ryhmaan kuuluu oppimisen tuesta vastaavat aluereh-
torit, varhaiskasvatuksen lapsen tuen palvelupaallikkd seka hyvinvointikoordinaattori. 1ta-
Uudenmaan hyvinvointialueen osalta ohjausryhmaan kuuluvat johtava koulukuraattori, joh-
tava koulupsykologi ja kouluterveydenhuollosta vastaava henkild.

Porvoon kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhma tekee yhteisty6ta lasten ja nuorten hyvin-
vointiryhman kanssa. Lasten ja nuorten hyvinvointiryhma on nuorisolain (1285/2016) mu-
kainen yhteistydryhma, joka keraa tietoja alle 29-vuotiaiden porvoolaisten kasvu- ja elin-
oloista seka kokoaa niiden pohjalta lasten ja nuorten kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin tilan-
nekuvaa Porvoon kaupungissa. Lasten ja nuorten hyvinvointiryhma nostaa esille Porvoon
kaupungin lasten ja nuorten ilot ja huolenaiheet, arvioi lasten ja nuorten palveluiden toimi-
vuutta seka tunnistaa nuorten omaehtoisen ja ohjatun vapaa-ajan ja harrastamisen tilan-
teen, paikat ja tarpeet.



Ita-Uudenmaan alueellinen
opiskeluhuollon yhteistyéryhma

Porvoon kaupungin opiskeluhuollon
ohjausryhma
Esiopetusyksikdiden
hyvinvointiryhmat ja koulukohtaiset
opiskeluhuoltoryhmat

J

Kuvio 1. Porvoon kaupungin opiskeluhuollon rakenne.
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2 Arvio opiskeluhuollon ko-
konaistarpeesta ja kaytetta-
vissa olevista opiskeluhuol-
topalveluista

Arvioon opiskeluhuollon kokonaistarpeesta ja kaytettavissa olevista opiskeluhuoltopalve-
luista (kouluterveydenhuolto seka kuraattori- ja psykologipalvelut) kootaan tiedot kultakin
koululta ja esiopetusyksikosta. Tiedot ilmoitetaan opiskeluhuoltopalveluiden henkilotyovuo-
sina. Arviolla varmistetaan opiskeluhuoltopalvelujen riittdvyys huomioiden oppilaiden ja
kouluyhteison tarpeet, terveystarkastusten ja henkilostomitoitusten toteutuminen seka pal-
velujen jarjestaminen maaraajassa.

Suunnitelmaan paivitetaan vuosittain Porvoon kaupungin esi- ja perusopetuksen opiskelu-
huollon kokonaistarve ja arvio kaytettavissa olevista opiskeluhuoltopalveluista.

2.1 Arvio opiskeluhuollon kokonaistarpeesta

Arvioon kokonaistarpeesta sisaltyvat yksilokohtaisessa ja yhteisollisessa opiskeluhuolto-
tydssa seka opiskeluhuollon yhteistydssa tarvittavat resurssit. Koulujen yhteisolliset opis-
keluhuoltoryhmat kayvat keskustelut meneillaan olevan lukuvuoden resurssin riittavyy-
desta ja seuraavan lukuvuoden tarpeesta alla olevan taulukon mukaisesti.

BlL)EKE L+ A
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piirteet

Kuvio 2. Koulukohtainen taulukko opiskeluhuollon resurssitarpeesta.

Koulukohtaisten taulukoiden tiedot kootaan perusopetuspalveluissa yhteen yhteiseen tau-

lukkoon. Oppilasmaarat, tehostetun ja erityisen tuen oppilaiden seka S2-oppilaiden maarat
kerataan keskitetysti perusopetuspalveluissa. Esiopetuksesta kootaan vastaavanlainen yk-
sikkdkohtainen taulukko.

Opetuksen jarjestajan kootussa arviossa hydédynnetdan monipuolisesti paikallista lasten ja
nuorten terveyttd, hyvinvointia ja elinoloja koskevaa seurantatietoa, jota on koottu myos
oppilailta ja huoltajilta, opetushenkildstolta ja opiskeluhuoltopalvelujen ammattilaisilta.
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Porvoon esi- ja perusopetuksen arviot opiskeluhuoltopalveluista on koottu alla olevaan
vuosittain lapikaytavaan kokonaisarviota kuvaavaan taulukkoon. Tarkempia yksikkdkohtai-
sia taulukoita kaytetaan hyvinvointialueen kanssa kaytavissa keskusteluissa.

Koulutus- = Oppilas- Tehos- Erityinen Suomi toi- Palvelu- Palvelu- Palvelu- Palvelu-
muoto maara tettu tuki tuki sena kie- tarve: ku- | tarve: tarve: tarve:
lena / raattori psykologi = kouluter- koululaa-
ruotsi toi- veyden- kari
sena kie- huolto
lena
Esiopetus @ 292 50 6 53 0,5 0,4 neuvola neuvola
suom.
Esiopetus 205 27 0 1 0,3 0,3 neuvola neuvola
ruots.
Perusope- = 3987 546 407 581 8,0 5,6 10,8 lakisaatei-
tus suom. sesti
Perusope- 1699 235 93 8 3,3 2,4 3,6 lakisaatei-
tus ruots. sesti
Yhteensa 6183 858 506 643 12,1 8,7 14,4 lakisaatei-
sesti

Kuvio 3. Palvelutarpeen arviointi lukuvuodelle 2023-2024 henkilbtydvuosina.

2.2 Arvio kaytettavissa olevista opiskeluhuoltopalve-
luista

Ita-Uudenmaan hyvinvointialue jarjestda Porvoon kaupungin esi- ja perusopetuksen opis-
keluhuoltopalvelut. Ita-Uudenmaan hyvinvointialue ilmoittaa Porvoon kaupungille kaytetta-
vissa olevat resurssit henkilotyovuosina.

Mitoituksissa huomioidaan ajantasainen lainsaadanto ja suositukset.

Esiopetus Perusopetus
Kuraattorit 670 670
Psykologit 780 780
Terveydenhoitajat 320 460
Laakarit 2270 2100

Kuvio 4. Oppilas- ja opiskelijahuoltolain (1287/2013) seké& THL:n suositusten mukaiset
opiskeluhuoltopalveluiden mitoitukset (oppijaa / tybntekija).
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3 Yhteisollinen opiskelu-
huolto

Yhteisollinen opiskeluhuolto esiopetuksessa

Esiopetuksen jarjestaa Porvoon kaupungissa varhaiskasvatuspalvelut. Esiopetusta tay-
dentava varhaiskasvatus jarjestetdan samassa ryhmassa, jolloin lapsen ei tarvitse vaihtaa
paikkaa kesken paivan. Nain lapsen vertaisryhma ja vuorovaikutussuhteet seka toimintata-
vat ja kaytannot sailyvat samana, mika tukee turvallisuuden tunnetta ja hyvinvointia. Esi-
opetusryhmat voivat sijaita joko paivakodin tai koulun yhteydessa, mutta paivakodinjohtaja
vastaa aina esiopetusryhmasta ja sen henkildstosta. Koulujen yhteydessa olevat esiope-
tusryhmat ovat myos osa kouluyhteis6a ja sen yhteisdllista toimintakulttuuria seka hyvin-
vointia ja turvallisuutta tukevia toimia. Esiopetuksen toimintakulttuuria edistetaan seka var-
haiskasvatuksen etta esiopetuksen lahtokohdista.

Esiopetuksen henkildsto vastaa esiopetusyhteison hyvinvoinnista, oppimisympariston ter-
veellisyydesta, turvallisuudesta ja esteettdomyydesta. Toiminnassa noudatetaan sovittuja
tyotapoja ja toimintamalleja seka toimintakulttuurin kehittamisen periaatteita.

Keskeista toiminnassa on sosiaalisten taitojen, vuorovaikutusosaamisen ja tunnetaitojen
vahvistaminen, joilla on merkittava vaikutus mm. kiusaamisen ehkaisyssa ja yhteisollisyy-
den vahvistamisessa. Henkildsto valitsee toiminnassa kaytettavat materiaalit ja ohjelmat
seka tyotavat. Toimintakulttuurissa edistetaan yhdenvertaisuutta, tasa-arvoisuutta ja lasten
osallisuutta esimerkiksi kehittamalla kieli- ja kulttuuritietoista toimintaa. Osana varhaiskas-
vatusyksikon vuosisuunnitelmaa laaditaan toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
suunnitelma vahintaan kahden vuoden valein. Suunnitelma perustuu henkildston teke-
maan selvitykseen, johon osallistetaan lapset ja huoltajat. Kehittamistoimenpiteiden toteu-
tumista seurataan vuosittain.

Henkilostolla on saanndllisesti yhteista suunnittelu- ja kokousaikaa ryhman toiminnan
suunnitteluun, arviointiin ja kehittdmiseen. Jokainen ryhma laatii pedagogisen suunnitel-
man. Myos lapset osallistetaan toiminnan ja oman oppimisensa suunnitteluun, toteuttami-
seen ja arviointiin. Lisaksi vuoden aikana paivakodit pitavat koko yhteisdn kehittamispaivia
ja -iltoja.

Jokaiselle esiopetuksessa olevalle lapselle laaditaan yhteistydssa lapsen ja huoltajien
kanssa syyslomaan mennessa henkilokohtainen oppimissuunnitelma, jota myds arvioi-
daan yhdessa. Esiopetuksessa henkildsto ja huoltajat kohtaavat paivittain ja voivat saan-
nollisesti yhteistydssa seurata lapsen hyvinvointia ja oppimista. Huoltajakysely toteutetaan
vahintaan kolmen vuoden valein.
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Lukuvuoden aikana esiopetusryhman opettajat ja varhaiskasvatuksen erityisopettaja ta-
paavat vahintaan kolme kertaa, jolloin arvioidaan ryhman ja lasten tilannetta ja mahdollisia
kasvun ja oppimisen tuen seka myos opiskeluhuollon tarpeita.

Yhteisollinen opiskeluhuolto perusopetuksessa

Yhteisollinen opiskeluhuolto on tarkea osa koulun toimintakulttuuria ja hyvinvointityota.
Sen tavoitteena on edistaa oppilaiden oppimista, hyvinvointia, terveytta, sosiaalista vas-
tuullisuutta, vuorovaikutusta ja osallisuutta seka opiskeluympariston terveellisyytta, turvalli-
suutta ja esteettomyytta. Yhteisollinen opiskeluhuolto muodostaa suurimman osan opiske-
luhuollon kokonaisuudesta.

Yhteisollinen opiskeluhuolto
Ensisijaista
Ennaltaehkaisevaa

Yht9i86 Ymparisto
. O.S a_lllsuus . Terveellisyys
Hyvinvointia tukeva toi- Tl s
mintakulttuuri o
Esteettomyys
Terveyden edistdminen vy

Kuvio 5. Opiskeluhuollon kokonaisuus (THL 2023).

Kaikki oppilaiden kanssa tydskentelevat henkilot edistavat opiskelijoiden ja koko oppilai-
tosyhteison hyvinvointia seka kodin ja oppilaitoksen valista yhteistyota.

PORVOO4&,8BORGA 1"



Huoltajien
osallisuuden
varmistaminen

Terveytto ja
hyvinvointia
edistavien
elintapojen
tukeminen

Opiskelijoi-
den
osallisuuden
varmistami-
nen

Vuorovaiku-
tustaitojen ja
mielenter-
veyden
edistdminen

Yhteisollinen
opiskeluhuolto

Koulutyon ja

Yhteistoimin-
ta
oppilaitoksen
ulkopuolelle

Kiusaamisen,
vakivallan ja
hairinnan
ehkaisy

Opintojen
etenemisen
edistdminen
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nen
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Kuvio 6. Esimerkki yhteiséllisen opiskeluhuollon siséllbisté (THL 2023).

Yhteisollisen opiskeluhuollon suunnittelusta, koordinoimisesta ja kehittamisesta vastaa yk-
sikdn yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma.

3.1 Oppilaiden ja kouluyhteison hyvinvoinnin, terveyden
ja turvallisuuden seuraamisen kaytannot ja keskeiset
tulokset

Seuraamisen kaytannot

Porvoon kaupungin perusopetuksen laaturaportissa kootaan tilannekuvaa oppilaiden hy-

vinvoinnista. Oppilaiden ja kouluyhteisén hyvinvointia, terveytta ja turvallisuutta seurataan
Porvoon kaupungissa muun muassa Kouluterveyskyselyn, Hyvinvointiprofiilin ja huoltaja-
kyselyiden pohjalta.

PORVOO4&,8BORGA 12



Laaturaporttiin liittyvien kyselyiden lisaksi rehtorit vastaavat Teaviisari-kyselyyn joka toinen
vuosi, koulujen henkiléstd henkilostokyselyyn noin joka toinen vuosi seka oppilaat osallis-
tuvat MOVE-mittauksiin opetussuunnitelman mukaisesti.

Kaytettavia mittareita seurataan myds kunnan lasten ja nuorten hyvinvointiryhmassa seka
alueellisessa opiskeluhuollon yhteistydoryhmassa.

Huolenaiheita llonaiheita

- Mielenterveys - Harrastaminen

- Seksuaalinen ahdistelu - Ty6rauha luokassa

- Ahdistuneisuus - Raittius

- Tyytymattdomyys elamaan
ja kouluun

- Yksinaisyys

- Keskusteluyhteys vanhempiin

- Kannabiskokeilut

- Koronaepidemia on vahentanyt
yhteydenpitoa kavereihin

Kuvio 7. Lasten ja nuorten hyvinvointiryhmé&n nostamia kouluterveyskyselyn tuloksia vuo-
delta 2021.

3.2 Toimipaikkakohtaiset hyvinvointi- ja opiskeluhuolto-
ryhmat

Paivakodin yhteydessa toimiva esiopetuksen hyvinvointiryhma

Paivakodin yhteydessa toimivaa esiopetuksen hyvinvointiryhmaa johtaa paivakodinjohtaja.
Paivakodinjohtajan lisaksi ryhmaan kuuluu jokaisesta lapsi- / oppilasryhmasta yksi edus-
taja, paivakodin vastuuterveydenhoitaja, 1-2 huoltajaa, paivakodin / esiopetuksen erityis-
opettaja seka kuraattori ja / tai psykologi. Tarvittaessa ryhmaan voidaan kutsua muita asi-
antuntijoita tai toimijoita. Lasten osallisuus toteutuu heita kuulemalla ja tuomalla heidan aja-
tuksiaan ja nakemyksiaan ryhmaan.

Hyvinvointiryhma kokoontuu vahintaan kaksi kertaa lukuvuoden aikana ja tarvittaessa use-
ammin. Kaksikieliset esiopetuksen toimipaikat (paivakodeissa) voivat pitaa yhden yhteisen
ryhman, jolloin kummankin kieliryhman kuraattorit ja psykologit kutsutaan mukaan. Esiope-
tuksessa toimipaikan vuosisuunnitelmaan kirjataan hyvinvointiryhnman kokoonpano, ko-
koontumiset seka toimenpiteet vuodelle.

Kevaisin esiopetuksen toimintakertomuksessa kuvataan yhteisollisen ja yksilokohtaisen



opiskeluhuollon toteutumista, resurssien riittavyytta ja toiminnan vaikuttavuutta. Opetuksen
jarjestaja ilmoittaa ajankohdan tulevan lukuvuoden palvelutarpeen arviosta.

Koulun yhteydessa toimivat esiopetusryhmat

Koulun yhteydessa toimivat esiopetusryhmat ovat osa koulun yhteisollista opiskeluhuolto-
ryhmaa. Talldin ryhmaan kuuluu myos esiopetuksen opettajia ja paivakodinjohtaja. Koulun
terveydenhoitaja tuo kokoukseen lastenneuvolan terveydenhoitajien nakemykset ja esiope-
tuksen edustaja esiopetuksessa olevien lasten ja heidan huoltajiensa nakemykset.

Kevaisin esiopetuksen toimintakertomuksessa kuvataan yhteisdllisen ja yksildkohtaisen
opiskeluhuollon toteutumista, resurssien riittavyytta ja toiminnan vaikuttavuutta. Opetuksen
jarjestaja ilmoittaa ajankohdan tulevan lukuvuoden palvelutarpeen arviosta.

Koulun yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma

Kaikissa kouluissa toimii yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma. Ryhman tyoskentely on yhtei-
sollista ja ennaltaehkaisevaa. Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman keskeinen tehtava on
suunnitella, toteuttaa ja arvioida opiskeluhuollon kokonaisuutta seka vastata yhteisollisen
opiskeluhuollon suunnitelman mukaisesta toiminnasta, sen kehittdmisesta, toteuttamisesta
ja arvioinnista toimipaikassa.

Ryhmassa kasitelldan asioita aina yleisella ja yhteisollisella tasolla, eika ryhmassa saa ka-
sitella yksittaista oppilasta koskevia asioita lainkaan. Ryhmassa kasiteltavat aiheet tulevat

koko yhteisdn hyvinvointiin liittyvista teemoista: hyvinvointiin liittyvista kyselyiden tuloksista
ja havaituista yhteis6a koskevista ilmidista. Ryhma vastaa yhteisdllisen opiskeluhuollon tie-
dottamisesta henkildstdlle ja opiskelijoille.

Koulujen lukuvuosisuunnitelmaan kirjataan lukuvuoden alussa ryhman johtaminen, kokoon-
pano ja toimintatavat. Yhteisollistd opiskeluhuoltoryhmaa johtaa rehtori tai virka-apulaisreh-
tori. Ryhmaan kuuluu hanen lisakseen erityisopettaja ja oppilaanohjaaja seka hyvinvointi-
alueen tyontekijat, kuraattori, psykologi ja terveydenhoitaja. Lisaksi yhteisolliseen opiskelu-
huoltoryhmaan kutsutaan kasiteltavan asian mukaan oppilaiden, huoltajien, koulun henkild-
kunnan ja yhteisty6tahojen edustajia. Yhteisollisen opiskeluhuoltoryhman tulee olla tietoi-
nen oppilaskunnan hallituksen tydsta.

Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma kokoontuu suunnitelmallisesti ja riittdvan usein, jotta se
kykenee hoitamaan sille maaritellyt tehtavat. Kokoontumisia on vahintaan kaksi kertaa luku-
vuoden aikana.

Kevaisin koulun toimintakertomuksessa kuvataan yhteisoéllisen ja yksilokohtaisen opiskelu-
huollon toteutumista, resurssien riittavyytta ja toiminnan vaikuttavuutta. Ajankohta tulevan
lukuvuoden palvelutarpeen arviosta ilmoitetaan vuosittain opetuksen jarjestajan toimesta.



3.3 Yhteisollisen opiskeluhuollon hyvinvoinnin teemat

Porvoon kaupungissa painotetaan alla olevia teemoja yhteisollisen opiskeluhuollon vahvis-
tamisessa. Yhteisollisessa hyvinvointitydssa koulut edistavat teemoja vuosikelloajatuksen
mukaisesti. Koulujen suunnittelevat ja toteuttavat hyvinvoinnin kokonaisuutta hyvinvoinnin
teemojen tuella eri vuosiluokilla.

Vaihtoehtoisesti koulut voivat valita kdyttdamansa mallin jo olemassa olevista, muualla kehi-
tetyista malleista, joita ovat esimerkiksi KouluKunnossa yhdessa!, Rovaniemen hyvinvoin-
nin vuosikello, Oulun tunne- ja turvataitokasvatusmalli ja Mieli ry:n materiaalit. Koulu voi
laatia kayttdamansa mallin myds itse.

- Yhteisollisyys, osallisuus ja ryhmayttaminen: Yhteisollisyyden kokemus antaa oppilaalle
tunteen yhteis66n ja ryhmaan kuulumisesta, osallisuus puolestaan auttaa oppilasta kiinnit-
tymaan ryhmaan ja kouluun. Ryhmayttamisen myota oppilas kokee olevansa tarkea osa
ryhmaansa. Toteutuessaan nama kaikki tukevat koululdsnaoloa.

- Arjen taidot: Arjen selviytymistaidot ovat tarkea osa oppilaan kokonaisvaltaista hyvinvoin-
tia. Ne kattavat muun muassa seuraavat asiat: ehkdisevd pdihdetyd, lepo, liikunta, ruoka,
rentoutuminen ja keskittyminen.

- Tunnetaidot: Tunnetaitoja ovat itsesddtely, itsetuntemus, empatia ja myétdtunto sekd rau-
hoittuminen. Tunnetaidot tarkoittavat kykya havaita, ilmaista ja sddadelld omia tunteita.
Tunnetaidot ovat itsetuntemuksen ja hyvan mielenterveyden perusta.

- Kaveritaidot ja ristiriitojen ratkaisu: Kaveritaidoilla tarkoitetaan kykya asettua toisen ase-
maan, ratkaista ristiriitoja ja neuvotella. Kaveritaidot ovat tarkeita taitoja tydelamassa ai-
kuisenakin.

- Maediakasvatus: Aikuisen ohjauksella oppilas oppii kdyttdamaan mediaa turvallisesti, kun ha-
nen medialukutaitonsa ja turvallisen mediankdytdn osaamisensa kasvaa. Turvallinen me-
dian kdytto edesauttaa oppimista.

- Turvataidot, turvaverkko ja selviytymiskeinot: Turvataitojen myota oppilas tunnistaa
oman yksityisyytensa rajat. Oman turvaverkon ja henkilékohtaisten selviytymiskeinojen
tunnistaminen auttaa oppilasta huomaamaan, kenen puoleen han voi kadntya hankalassa
tilanteessa.

Yhteisollinen opiskeluhuoltoryhma vastaa koulukohtaisesti seuraavien tavoitteiden toteutumi-
sesta:

1. Yhteiséllinen hyvinvointity6 kuuluu jokaiselle koulun aikuiselle.
2. Koulussa on valittu malli, jota kdytetaan yhteisollisen hyvinvoinnin vahvistamiseksi.
3. Rehtori tiedottaa henkilékuntaa, oppilaita ja huoltajia mallin kdytosta.
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4. Opettajat pitavat hyvinvoinnin mallin teemoja esilld jatkuvasti koulun arjessa.
5. Rehtori ja opettajat paattavat milloin pidetdan teematunteja ja teemapaivia hyvinvoinnin
teemoihin liittyen.

3.4 Poissaolojen ehkaiseminen, seuraaminen ja niihin

puuttuminen

Poissaolojen ehkaiseminen, seuraaminen ja niihin puuttuminen esiopetuksessa

- Vastuu esiopetuksessa olevan lapsen osallistumisesta opetukseen on huoltajalla
(Perusopetuslaki 26 a §).
- Henkilostd varmistaa yhteistydssa huoltajien kanssa lapsen saanndllisen osallistu-

misen.

- Huoltaja ilmoittaa lapsen poissaolosta viipymatta.
- Huoltajan on anottava yli viiden paivan (muu kuin sairaus) poissaolo paivakodinjoh-

tajalta.

- Henkildstolle on toimintamalli puuttua ilmoittamattomiin poissaoloihin, huolta aiheut-
tavien ja toistuvien poissaolojen puheeksi ottamiseen ja seurantaan sekd monialai-
sen yhteistydn kaynnistdmiseen huoltajien kanssa. Ks. Esiopetussuunnitelma.

Lasna
ollessa

Huoltajien kanssa yht:
varmistetaan lapsen sidnnollinen

yossd
osallistuminen esiopetukseen.

=

Sairaus tai muu max 5pv poissaolo:
huoltaja ilmoittaa.

Muu >5pv poissalo: huoltaja anoo
L 5gon paxvakodxn]oht]ajalta

/

Jos poissaolosta ei ilmoiteta: yhteys
perheeseen heti ensimmaisen
poissaolopdivan jilkeen.

Hen}ulosto/{)an dkodinjohtaja seuraa
poissaoloja kuukausitasolla.

)

Huoli
puheeksi

Toistuvat/ilmoittamattomat, huolta
aiheuttavat poissaolot

s =

Henkil6std keskustelee huoltajien
kanssa: poissaolot ja niiden vaikutus
lapsen esiopetuksen tavoitteisiin.

— J
_Huoltajan kanssa yhdessa

mietitidn/sovitaan toimenpiteita, myos
seuranta/yhteydenpito.

= =

Poissaolojen seuranta jatkuu. Kirjaus
lapsen esiopetuksen
oppimissuunnitelmaan.

Kuvio 8. Poissaoloihin liittyvét toimintatavat esiopetuksessa.
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Monialainen
vhteistyo

Poissaolot atku\at uusi yhteys
uoltajiin

| Tarvittaessa huoltajan suostumuksella
kootaan monialainen opiskeluhuollon

w

konsultaat:otarve

Mahdollmen sosiaalihuoltolain
mukainen yhteydenotto tai
lastensuojeluilmoitus.

| Tilanteen se&aammen a J

Ryhmadssa mietitddn tukitoimet, J

vastuiden/lapsen vastuutyonte}a)an
sopiminen.

Muistio ja kirjaus lapsen esiopetuksen
oppimissuunnitelmaan.
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Poissaolojen ehkaiseminen, seuraaminen ja niihin puuttuminen perusopetuksessa

Oppimista ja hyvinvointia edistavan koulutyon lIahtokohtana on yhteinen vastuu jokaisen
hyvasta ja turvallisesta koulupaivasta. Kasvatustyd ja hyvinvoinnin edistaminen kuuluu kai-
kille koulun aikuisille. Valittava ilmapiiri, hyvat sosiaaliset suhteet, kiireettomyys ja kuulluksi
tuleminen edistavat oppilaan kiinnittymista kouluyhteisédn. Kouluun kiinnittymisen tukemi-
nen seka poissaolojen seuraaminen ja niihin puuttuminen on tarkennettu Porvoon kaupun-
gin perusopetuksen opetussuunnitelmassa (luku 5).

3.5 Tupakkatuotteiden ja muiden paihteiden kayton eh-
kaiseminen ja kayttoon puuttuminen

Tupakkatuotteiden ja muiden paihteiden kdayton ehkaiseminen

Tupakkatuotteiden ja muiden paihteiden kayton ehkaiseminen on tarkea osa koulun ope-
tus- ja kasvatustyota. Ehkaisevan paihdetyon tavoitteena on ehkaista paihteiden seka tu-
pakka- ja nikotiinituotteiden kayton aloitusta. Ehkaisevassa paihdetydssa on olennaista eri-
tyisesti toimet, jotka edistavat vuorovaikutustaitoja, oppilaiden sitoutumista kouluyhteis66n
ja sosiaalista vastuuta, terveytta ja hyvinvointia edistavia elintapoja, mielenterveytta seka
terveytta ja turvallisuutta edistdvaa kouluymparistoa.

Porvoon kaupungin peruskouluissa ennaltaehkaisevaa paihdetyota toteutetaan muun mu-
assa integroimalla eri oppiaineisiin hyvinvointia ja terveytta edistavia sisaltdja. Paihde- ja
tupakka-asioita kasitelladn perusopetuksen opetussuunnitelman mukaisesti niin ymparisto-
opin ja terveystiedon opetuksessa kuin muiden oppiaineiden yhteydessa.

Huoltajien mukaan ottaminen koulun toiminnan kehittamiseen tukee ehkaisevan paihde-
tydn tavoitteita. Kodin kanssa tehtavalla yhteistydlla voidaan vahvistaa merkittavasti oppi-
laan ja opiskelijan, ryhman ja koko yhteisdn hyvinvointia ja turvallisuutta. Paihdetietoutta
annetaan vanhemmille vanhempainilloissa seka erilaisten tiedotteiden ja toimijoiden
kautta.

Tupakkatuotteiden ja muiden paihteiden kayttoon puuttuminen

Lain mukaan tupakanpoltto ja tupakkatuotteiden hallussapito seka alkoholin ja muiden
paihteiden kaytto ja hallussapito on kiellettya alle 18-vuctiailta. Lisaksi tupakkalain
(549/2016) mukaan tupakointi on kiellettya koulun alueella. Koulun henkilokunnalla on vel-
vollisuus puuttua tupakkatuotteiden ja muiden paihteiden kayttdéon tai hallussapitoon kou-
lupaivan aikana. Koulun henkilokunnalla on myods velvollisuus puuttua, mikali oppilas on
koulussa alkoholin tai huumausaineiden vaikutuksenalaisena.

Opettajalla ja rehtorilla on oikeus ottaa haltuun tupakka- ja alkoholituotteet sekd muut paih-
teet koulupaivan aikana. Tupakka- ja alkoholituotteiden kaytdsta ja haltuunotosta ilmoite-
taan aina oppilaan huoltajalle, minka lisaksi asiasta tehdaan lastensuojeluilmoitus. Huu-
meiden kaytdsta ja hallussapidosta ilmoitetaan aina myos poliisille. Tupakkatuotteita,
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alkoholituotteita tai muita paihteita kayttanyt tai hallussaan pitanyt oppilas ohjataan aina
opiskeluhuoltopalveluiden piiriin.

Paihtynyt oppilas siirretaan eri tilaan, eika hanta jateta yksin. Huoltajaan ja / tai kouluter-
veydenhoitajaan otetaan yhteys viipymatta. Mikali on mahdollista, huoltaja hakee oppilaan
kotiin. Mikali huoltajaa ei tavoiteta, oppilas ohjataan viivyttelematta saattajan kanssa ter-
veydenhoitajalle tai terveyskeskukseen.

Oppilaan myydessa tupakkatuotteita, alkoholia tai huumeita, asiasta ilmoitetaan valitto-
masti poliisille ja tehdaan lastensuojeluilmoitus. Lisaksi oppilas ohjataan opiskeluhuoltopal-
veluiden piiriin.

Esineiden ja aineiden haltuunotosta ja oikeudesta tarkastaa oppilaan tavarat mééritellaan
Porvoon opetussuunnitelman luvussa 5.3.4.

3.5 Kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden
seka kouluyhteison hyvinvoinnin tarkastukset

3.5.1 Varhaiskasvatuksen epakohtailmoitus

liImoitusvelvollisuus koskee varhaiskasvatuslain 26 § - 30 §:ssa tarkoitettua henkilokuntaa
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa eli varhaiskasvatuksen opettajia, varhaiskasva-
tuksen sosionomeja, varhaiskasvatuksen lastenhoitajia, perhepaivahoitajia seka varhais-
kasvatuksen erityisopettajia. lImoitusvelvollisuus koskee kaikkia tydsuhteessa olevia, myos
maaraaikaisia. llmoitus tehdaan HPK:n sahkdisen asioinnin kautta. Henkiloston on velvolli-
suus tehda ilmoitus, jos

- asia tai tilanne, jossa varhaiskasvatuksen tavoitteet, lapsen hyvinvoinnin, kasvun,
kehityksen tai oppimisen edellytykset vaarantuvat varhaiskasvatuslain vastaisesti,

- jos varhaiskasvatuksen laadussa ilmenee puutteita tai tapahtuu lapsen epaasiallista
tai sopimatonta kohtelua,

- tilanne, jossa varhaiskasvatuksen toimintakulttuuri on lapsen kehitykselle vahingol-
lista tai joissa epakohtiin puuttumista pyritddn estamaan henkildstda vaientamalla
tai epakohtia piilottelemalla ja tdm& muodostaa uhan lapsen varhaiskasvatuksen
toteuttamiselle,

- jos varhaiskasvatuksen tilat eivat ole terveellisia, turvallisia tai vastaa lapsen yksildl-
lisiin tarpeisiin,

- jos varhaiskasvatuksen henkildéstdén maarasta ja mitoituksesta poikkeaminen muo-
dostaa uhkan lapsen varhaiskasvatuksen toteutumiselle.

Paivakodinjohtaja tai muu toiminnasta vastaava ryhtyy ilmoituksen saatuaan viipymatta
tarvittaviin toimenpiteisiin epakohdan tai sen uhkan poistamiseksi tai korjaamiseksi.
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Porvoon kouluissa ja paivakodeissa tehdaan saannollisesti tyopaikkaselvitykset ja tydsuo-
jeluriskien arvioinnit seka palotarkastukset. Organisaatiolla on ohjeet sisailmaepailyissa
toimimiseen ja ilmoitusmenettely rakennuksen olosuhteita tai vikoja koskevissa asioissa.

Koulujen yhteydessa olevien esiopetusryhmien tilat kuuluvat kiinteiston turvallisuuden tar-
kastusten osalta koulun tarkastuksiin.

3.5.2 Yhteistyo ja kaytanteet terveellisyyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin tarkas-
tuksissa

Terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaan oppilaitosten terveellisyys, turvallisuus ja hyvin-
vointi tarkastetaan kolmen vuoden valein. Tarkastus tehdaan monialaisena yhteistyona eri
viranomaisten ja tahojen kanssa. Viranomaisten yhteistyona tehtava tarkastus koostuu
useista vaiheista, joissa arvioidaan toimipisteen fyysisia, psyykkisia ja sosiaalisia olosuh-
teita. Tarkastuksessa kiinnitetaan huomiota muun muassa tilojen terveellisyyteen ja turval-
lisuuteen seka yhteison hyvinvointiin. Tarkastuksessa todettujen puutteiden korjaamista
seurataan vuosittain. Porvoon kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhmassa sovitaan tar-
kastusten monialaisesta toteuttamisesta seka keskinaisesta tyon ja tehtavien jaosta eri toi-
mijoiden kesken.

Kouluympariston terveellisyytta ja turvallisuutta arvioidaan lisaksi paivittaisessa toimin-
nassa ja mahdolliset havainnot seka huoltajien ja oppilaiden antama palaute kasitellaan
yhteisollisessa opiskeluhuoltoryhmassa. Lisaksi oppilaiden terveydesta ja hyvinvoinnista
kerataan tietoa vuosittain taytettavalla Hyvinvointiprofiili-kyselylla (vuosiluokat 4-9), joka
toinen vuosi taytettavalla Kouluterveyskyselylla (vuosiluokkien 4 ja 5 seka heidan huolta-
jansa seka vuosiluokkien 8 ja 9 oppilaat) sekd MOVE-mittauksilla (vuosiluokat 5 ja 8).
Huoltajien nakemyksia muun muassa kouluyhteison terveellisyydesta ja turvallisuudesta
kartoitetaan joka kolmas vuosi huoltajakyselylla.



4 Yksilokohtainen opiskelu-
huolto

Yksilokohtaisella opiskeluhuollolla tarkoitetaan neuvolapalveluja, kouluterveydenhuollon
palveluja, opiskeluhuollon kuraattori- ja psykologipalveluja seka yksittaista oppilasta kos-
kevaa monialaista yksilokohtaista opiskeluhuoltoa, jota toteutetaan monialaisessa asian-
tuntijaryhmassa. Yksilokohtaisessa opiskeluhuollossa seurataan ja edistetaan oppilaan ko-
konaisvaltaista terveytta, hyvinvointia, osallisuutta ja oppimista, ehkaistaan ongelmia ja
tarjotaan varhaista tukea. Koulu- ja opiskeluterveydenhuollossa toteutettavat laajat ter-
veystarkastukset, muut maaraaikaiset terveystarkastukset seka erityisen tuen kaynnit ovat
osa yksilokohtaista opiskeluhuoltoa.

Yksilokohtainen opiskeluhuolto perustuu aina oppilaan seka tarvittaessa huoltajan suostu-
mukseen. Oppilaan osallisuus ja mielipiteet otetaan huomioon toimenpiteissa ja ratkai-
suissa hanen ikansa ja kehitystasonsa mukaisesti. Opiskeluhuollon tyéntekijat kirjaavat yk-
silokohtaisen opiskeluhuoltotyon asiakaskertomukseen. Yksilokohtaisessa tyossa nouda-
tetaan tietojen luovuttamista, saamista ja salassapitoa koskevia saannoksia.

4.1 Oppilaan ohjaaminen opiskeluhuoltopalveluihin

Kaikki esi- ja perusopetuksen oppilaat ovat oikeutettuja oppilas- ja opiskelijahuoltolain
(1287/2013) mukaisiin opiskeluhuollon palveluihin. Esi- ja perusopetuksessa oppilaan hy-
vinvointia ja oppimista seuraa ensisijaisesti opettaja. Kun opettajalla tai muulla oppimisyh-
teisdon henkilokuntaan kuuluvalla heraa huoli oppilaan tilanteesta, siita keskustellaan heti
oppilaan ja tarvittaessa alaikaisen oppilaan huoltajan kanssa.

Lapsen ohjaaminen opiskeluhuoltopalveluihin esiopetuksessa

Esiopetuksen toimipaikoille on nimetty kuraattorit ja psykologit. Opettajat ja huoltajat voivat
konsultoida opiskeluhuollon tydntekijoita. Yhteistydssa huoltajien kanssa varmistetaan,
ettd apua tarvitseva lapsi paasee palveluihin.

Esiopetuksessa olevien lasten terveydenhuoltopalvelut kuuluvat lastenneuvolalle. Huolen
heratessa esiopetuksen ja neuvolan henkilosto voi huoltajan luvalla olla yhteydessa toi-
siinsa. Kirjalliseen tiedonsiirtoon ja arvion antamiseen lapsen selviytymisesta ja hyvinvoin-
nista seka huolta herattavista asioista kaytetaan lomaketta, joka lahetetaan postitse neu-
volaan lapsen omalle hoitajalle, joka palauttaa lomakkeen omine kirjauksineen takaisin
esiopetukseen. Lomake liitetaan toiminnanohjausjarjestelmassa lapsen tietoihin.
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Esiopetusryhman marras-joulukuun oppimisen tuen ryhmassa arvioidaan lasten koulun
aloitukseen liittyvia mahdollisia huolen aiheita ja tuen tarpeita. Esiopetuksen erityisopettaja
on mukana naissa tapaamisissa. Huoltajien luvalla varhaiskasvatuksen erityisopettaja vie
moniammatillisen tydryhman kasiteltavaksi mahdollisesti koulupsykologin arviota tarvitse-
vat lapset.

Oppilaan ohjaaminen opiskeluhuoltopalveluihin perusopetuksessa

Opettajan on aina mahdollista konsultoida nimettomasti esimerkiksi kuraattoria, psykologia
tai terveydenhoitajaa oppilaan huolta herattavasta asiasta. Nimeton konsultaatio sopii esi-

merkiksi sellaiseen tilanteeseen, jossa opettaja haluaa tukea huolen puheeksi ottamiseen

oppilaan huoltajien kanssa.

Nimella konsultointi edellyttaa oppilaan tai tarvittaessa huoltajan suostumusta. Jos tilanne
on vakava, opettajalla on velvoite ottaa viipymatta yhteytta terveydenhoitajaan, koulupsy-
kologiin tai kuraattoriin oppilaan kanssa ja annettava tiedossaan olevat tuen tarpeen arvioi-
miseksi tarvittavat tiedot. Jos yhteydenottoa ei ole mahdollista tehda yhdessa oppilaan
kanssa, oppilaalle on kerrottava tehtavasta yhteydenotosta ja annettava mahdollisuus kes-
kustella yhteydenoton syista. Myds huoltajalle on valitettava tieto yhteydenotosta, silla
huoltajan tiedonsaantioikeutta ei voi kieltda ilman painavaa perustetta. Oppilaalla on pai-
navasta syysta oikeus kieltaa huoltajan tiedonsaantioikeus seka kieltaa huoltajaansa osal-
listumasta itsedan koskevan opiskeluhuoltoasian kasittelyyn ja antamasta itsedan koske-
via salassa pidettavia opiskeluhuollon tietoja, jollei se ole selvasti hanen etunsa vastaista.
Asiassa on huomioitava oppilaan kehitystaso ja muut henkilokohtaiset ominaisuudet seka
asian laatu.

Mikali oppilas tai huoltajat kieltavat opettajaa kertomasta terveydenhoitajalle, koulupsyko-
logille tai kuraattorille huolesta, mutta opettaja arvioi huolen vaativan ohjausta, on hanen
kerrottava huolensa oppilaan nimella kiellosta huolimatta. Ohjauksesta ja sen syista on jal-
kikateen tiedotettava oppilasta tai huoltajaa, mikali se ei ole oppilaan edun vastaista. Oppi-
laan edun arvioinnissa opettajan tulee konsultoida opiskeluhuollon henkil6stdéa. Tapaus-
kohtaisesti harkitaan, milloin terveydenhoitaja, koulupsykologi tai kuraattori on itse suoraan
yhteydessa oppilaaseen tai huoltajaan. Jos oppilas ei halua keskustella opiskeluhuollon
tyontekijan kanssa, mutta opettajalla on lastensuojelullinen huoli, opettajan on oltava yh-
teydessa lastensuojeluun. Lastensuojeluilmoituksen tekemisesta on kerrottava huoltajille.

Oppilaalla on oikeus kayda terveydenhoitajan, psykologin ja kuraattorin tapaamisissa,
vaikka hanen huoltajansa kieltaisivat sen. Oppilaalle on jarjestettava mahdollisuus keskus-
tella henkilokohtaisesti opiskeluhuollon psykologin tai kuraattorin kanssa viimeistaan seit-
semantena tydpaivana yhteydenoton jalkeen. Kiireellisessa tapauksessa mahdollisuus
keskusteluun on jarjestettava samana tai seuraavana tyopaivana.

Koulussa on huolehdittava, etta kaikki oppilaat tuntevat opiskeluhuollon henkilokunnan ja-
senet ja tietavat, miten heidat tarvittaessa tavoittaa.
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4.2 Monialaisen asiantuntijaryhman kokoaminen

Monialainen asiantuntijaryhma kootaan tapauskohtaisesti oppilaan tueksi, silloin, kun ha-
nen tilanteensa varhaiseen selvittelyyn ja hoitamiseen tarvitaan eri alojen asiantuntijoita.
Luokanopettajan tai luokanvalvojan on hyva olla monialaisen asiantuntijaryhman jasenena,
silla han tuntee usein parhaiten oppilaan paivittaiset, opiskeluun liittyvat ongelmat. Muutoin
ryhman kokoonpano perustuu yksildlliseen harkintaan, kasiteltdvaan asiaan ja siina vaadit-
tavaan osaamiseen. Ryhmaan voidaan kutsua tarvittaessa mukaan opiskeluhuollon yhteis-
tydtahoja, ulkopuolisia asiantuntijoita tai oppilaan laheisia.

Ryhman kokoaa se, jolle on herannyt huoli oppilaan tilanteesta. Ryhman kokoamiseen tar-
vitaan aina oppilaan, tai jos hanen ikansa tai kehitystasonsa sita edellyttdd, hanen huolta-
jansa suostumus. Esiopetuksessa yksilokohtainen opiskeluhuolto perustuu huoltajan suos-
tumukseen. Ryhman kokoava henkild sopii ryhman kokoonpanosta oppilaan tai huoltajan
kanssa etukateen. Esiopetuksessa asiasta sovitaan huoltajan kanssa.

4.3 Opiskeluhuoltokertomus ja opiskeluhuoltorekisteri

Yksilokohtaisesta opiskeluhuollosta laaditaan aina opiskeluhuoltokertomus, jonka tekemi-
sesta vastaa monialaisen asiantuntijaryhman koolle kutsunut henkild. Kirjauksia voivat
tehda myos muut monialaisen asiantuntijaryhman jasenet. Opiskeluhuoltokertomuksessa
kaytetaan esi- ja perusopetuksen yhteista pohjaa.

Opiskeluhuoltokertomukseen kirjataan vain sellaiset tiedot, jotka ovat tarpeellisia oppilaan
asian selvittamiseksi ja oppilaan tukemiseksi. Opiskeluhuoltokertomuksen katseluoikeus
on vain henkil6illa, joille on pyydetty oikeus tarkastella muistiota. Jos sivulliselle annetaan
opiskeluhuoltokertomukseen sisaltyvia tietoja, asiakirjaan on lisaksi merkittava mita tietoja,
kenelle sivulliselle ja milla perusteella tietoja on luovutettu.

Opiskeluhuoltokertomukset muodostavat opiskeluhuoltorekisterin, jota yllapidetdan koulun
arkistossa. Opiskeluhuoltorekisteriin tallennetut tiedot, jotka koskevat yksittaista opiskelijaa
taikka muuta yksityista henkil6a, ovat salassa pidettavia.

Oppilaan siirtyessa toisen opetuksen jarjestajan opetukseen opiskeluhuollon asiakasrekis-
teritietoja voidaan luovuttaa vain oppilaan tai tarvittaessa huoltajan suostumuksella. Uu-
delle opetuksen jarjestajalle voidaan siirtda opiskeluhuollon asiakasrekisterista vain sellai-
set salassa pidettavat tiedot, jotka ovat tarpeellisia opiskeluhuollon jatkuvuuden kannalta.

Esiopetuksessa yksilokohtaiset opiskeluhuoltokertomukset sailytetdan paivakodissa luki-
tussa kaapissa. Monialaisen asiantuntijaryhman vastuuhenkil6 toimittaa opiskeluhuoltoker-
tomuksen paivakodinjohtajalle sailytettavaksi ja arkistoitavaksi.
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4.4 Tarvittavan opiskeluhuollon jarjestaminen kurinpito-
toimen tai oppilaan opetukseen osallistumisen epaami-
sen yhteydessa

Kurinpitotoimien tai oppilaan opetukseen osallistumisen epaamisen yhteydessa tai niiden
jalkeen oppilas ohjataan tarvittavaan opiskeluhuoltoon. Rehtori kertoo oppilaalle ja oppi-
laan huoltajille mahdollisuudesta keskustella henkilokohtaisesti opiskeluhuollon psykologin
tai kuraattorin kanssa. Rehtori varmistaa, ettéd huoltajalla on opiskeluhuollon ajantasaiset
yhteystiedot.

Lisaksi oppilaalle jarjestetaan muu hanen tarvitsemansa tuki epaamisen aikana ja oppilaan
palatessa opetukseen. Oppilaalle tehdaan suunnitelma palaamisen tukemiseksi. Rehtori
on yhteydessa huoltajaan ja laatii huoltajan kanssa suunnitelman oppilaan kouluun palaa-
misesta seka varmistaa, etta huoltajalla on opiskeluhuollon yhteystiedot. Oppilaalle ja op-
pilaan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle varataan tilaisuus osallistua suunnitelman
laatimiseen. Suunnitelma kirjataan Wilmaan.

Esiopetuksessa noudatetaan perusopetuslain esiopetukselle kuuluvia toimenpiteita.

Kasvatuskeskustelut ja kurinpidollisten toimien kéyttd on tarkennettu perusopetuksen ope-
tussuunnitelmassa (luku 5.3).

4.5 Opettajan laajaan terveystarkastukseen antama op-
pilaan selviytymista ja hyvinvointia kuvaava arvio

Oppilaille suoritetaan laajat terveystarkastukset vuosiluokilla 1, 5, ja 8. Laajan terveystar-
kastuksen laakarin osuuteen kutsutaan mukaan myds oppilaan huoltajat. Laajan terveys-
tarkastuksen pohjana kaytetaan THL:n kyselylomakkeita, jotka on tarkoitettu oppilaille ja
huoltajille.

Laajaan terveystarkastukseen sisallytetaan huoltajan suostumuksella opettajan arvio oppi-
laan oppimisesta, kehityksesta ja hyvinvoinnista koulussa. Arviossa on oltava tiedot, jotka

ovat tarpeellisia terveyden- ja sairaanhoidon tai tuen tarpeen arvioimiseksi seka niiden jar-
jestamiseksi ja toteuttamiseksi. Porvoossa kaytetaan tahan THL:n vuoden 2023 paivitettya
lomaketta.

Tarkastusten kaytannon toteutus sovitaan koulukohtaisesti opiskeluhuollon yhteistyona.
Lomakkeen kayttoon liittyvat asiat, kuten lomakkeen kulku ja aikataulut, kaydaan koululla
lapi yhdessa kouluterveydenhuollon ja tarkastettavien luokkien opettajien tai luokanvalvo-
jien kesken.
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4.5 Oppilaan esiopetus- ja koulupaivan aikaisen erityis-
ruokavalion tai laakityksen ilmoittamisen kaytanteet

Oppilaan esiopetus- ja koulupaivan aikaisen erityisruokavalion ilmoittaminen

Esiopetuksessa huoltajat toimittavat 1adkarintodistuksen paivakodinjohtajalle ja kopion siita
lapsen terveydenhoitajalle neuvolaan. Erityisruokavaliotodistus on voimassa yhden vuo-
den, ellei kyseessa ole anafylaksiavaara, keliakia tai diabetes, jolloin todistukset ovat pysy-
vasti voimassa.

Kouluterveydenhoitaja kirjoittaa todistuksen oppilaan erityisruokavaliosta. Tarvittaessa
kouluterveydenhoitaja pyytaa laakarin lausuntoa. Kouluterveydenhoitaja ilmoittaa erityis-
ruokavalion ruokapalveluun.

Vanhempien tayttama lomake riittda, kun kyseessa ovat uskonnolliset tai eettiset syyt tai
oppilas noudattaa kasvisruokavaliota. Vegaaniruokavaliota voidaan valmistaa erityisruoka-
valiona, mikali perhe noudattaa vegaaniruokavaliota myds kotona.

Oppilaan esiopetus- ja koulupaivan aikaisen laakityksen ilmoittaminen

Esiopetuksessa hoitoa ja laakitysta vaativista erityistoimenpiteista ja -jarjestelyista sovi-
taan aina lapsikohtaisesti yhteistyossa huoltajien kanssa. Esiopetuksessa noudatetaan
varhaiskasvatuksen laakehoitosuunnitelmaa, jossa kuvataan tarkemmin muun muassa
lapsen yksilOllisen laakehoitosuunnitelman laatiminen. Yksilollinen laakehoitosuunnitelma
litetddn lapsen oppimissuunnitelmaan toiminnanohjausjarjestelmassa.

Huoltajien on huolehdittava siita, etta oppilaan laakehoidon toteuttamisesta sovitaan yh-
dessa hoitavan tahon ja koulun henkil6ston kanssa. Sairauden vaatima koulupaivan aikai-
nen hoito suunnitellaan tapauskohtaisesti terveydenhuollon, koulun ja huoltajan kanssa.
Koulussa annetaan laakkeita yksildllisen suunnitelman mukaan tai vain erityistilanteissa.

Rehtori vastaa siita, etta koululla jarjestetdan kokoontuminen, jossa sovitaan oppilaan laa-
kehoidon yksityiskohdista ja vastuista. Vastuut kirjataan Iadkehoidon suunnitelmaan. Reh-
tori vastaa ladkehoitosuunnitelman toteutumisesta koulussa seka siita, etta koulussa on
kaytettavissa riittava tieto ja asiantuntemus.



5 Yhteistyon jarjestaminen
oppijoiden hyvinvointia tu-
kevien tahojen kanssa

Opiskeluhuolto on kaikkien kouluyhteisdssa tydskentelevien ja opiskeluhuoltopalvelujen
ammattilaisten yhteinen tehtava. Oppilaiden, huoltajien, esi- ja perusopetuksen henkilos-
ton ja opiskeluhuoltopalvelujen tyontekijoiden seka yhteistydtahojen osallisuus opiskelu-
huollon toimintatapojen suunnittelussa, toteuttamisessa ja arvioinnissa on opiskeluhuol-
lossa keskeista. Tama edellyttaa yhteisia toimintatapoja ja erityisesti opetuksen jarjestajan
ja hyvinvointialueen yhteistyota.

Porvoon kaupungin opiskeluhuollon ohjausryhman vastuulla on osallistaa oppilaat, huolta-
jat, esi- ja perusopetuksen henkilostd seka opiskeluhuoltohenkilostd opiskeluhuoltosuunni-
telman laatimiseen. Koulukohtaisten opiskeluhuoltoryhmien vastuulla on osallistaa oppi-
laat, huoltajat, koulun henkilosto seka opiskeluhuoltopalveluiden henkildsto esi- ja perus-
opetuksen yhteisdllisen opiskeluhuollon toteuttamiseen.

Esiopetuksen ja koulujen henkildstolle ja paivakodinjohtajille ja rehtoreille jarjestetaan pe-
rehdyttamista ja koulutusta opiskeluhuollon jarjestamisesta ja toteuttamisesta seka yhtei-
sollisen tydn ja turvallisuuden edistamisesta.

5.1 Opiskeluhuollon moniammatillinen yhteistyo tehos-
tetun ja erityisen tuen, joustavan perusopetuksen ja sai-
raalaopetuksen yhteydessa

Opiskeluhuollon moniammatillinen yhteisty6 esiopetuksessa

Varhaiskasvatuksessa tehostetun tuen piirissa olleen lapsen kohdalla pohditaan esiope-
tuksen tuen tarvetta jo kevaalla ennen esiopetuksen alkua yhdessa huoltajien ja tarvitta-
essa monialaisen yhteisty0ryhman kanssa. Esiopetuksessa tarvittavista tukitoimista ja re-
sursseista paatetaan varhaiskasvatuspalveluissa lapsen tuen tydryhmassa.

Lukuvuoden aikana esiopetusryhmassa jarjestetaan kolme oppimisen tuen ryhman tapaa-
mista, joissa seurataan ja arvioidaan seka ryhman toimintaa etta lasten edistymista seka
mahdollisia tuen tarpeita esiopetuksessa ja koulun aloitukseen. Tarvittaessa konsultoidaan
opiskeluhuollon henkildstéa niin yhteisdllisissa kuin yksildllisissa asioissa. Esiopetusikais-
ten moniammatillinen tyéryhma arvioi muun muassa psykologin arviointien tarpeen.
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Ryhmaan osallistuvat varhaiskasvatuksen erityisopettajat, koulun psykologit seka hyvin-
vointialueen puhe- ja toimintaterapeutit.

Huhti-toukokuussa jarjestetaan esiopetuksen ja tulevan koulun yhteiset tiedonsiirtopalave-
rit koulunsa aloittavista lapsista. Tapaamisista sopivat esiopetuksen henkildsto ja koulu.
Erillisen palaverin tukea tarvitsevista oppilaista sopii varhaiskasvatuksen erityisopettaja
koulun kanssa. Tiedonsiirtopalavereihin osallistuvat esiopetuksen opettaja, varhaiskasva-
tuksen erityisopettaja, tuleva luokanopettaja, erityisopettaja, rehtori seka opiskeluhuollon
henkilostda. Tarvittaessa lapsikohtaisissa asioissa huoltajan luvalla mukaan kutsutaan tu-
leva iltapaivatoiminnan vastuuohjaaja.

Opiskeluhuollon moniammatillinen yhteistyo perusopetuksessa

Oppilaan tehostetun ja erityisen tuen suunnitteluun kootaan moniammatillinen asiantuntija-
ryhma kunkin oppilaan kohdalla yksil6llisesti. Opiskeluhuollon toimijat voi olla mukana tuen
suunnittelussa ja toteuttamisessa tarpeen mukaan. Jokaisen oppilaan kohdalla arvioidaan

opiskeluhuollon tarve tuen suunnittelussa ja toteuttamisessa. Paavastuu pedagogisen tuen
suunnittelusta on opettajalla ja erityisopettajalla, jotka laativat pedagogiset asiakirjat. Asia-
kirjat kasitellaan aina moniammatillisessa asiantuntijaryhmassa.

Oppilaan siirtymisen joustavaan perusopetukseen kasitellaan asiaa varten kootussa mo-
niammatillisessa asiantuntijaryhmassa.

Erikoissairaanhoidossa olevan oppilaan opetus jarjestetaan ensisijaisesti oppilaan omassa
koulussa. Oppilaalle jarjestetaan opetusta ja tukea siina maarin kuin se hanen tervey-
tensa, pedagogiset erityistarpeensa, hoidolliset ja kuntoutukselliset toimenpiteet huomioon
ottaen on perusteltua. Oppilaalla on omassa koulussaan kaytdssa kaikki koulun tukitoimet
kolmiportaisen tuen mukaisesti.

Oppilaan siirtyessa omasta koulustaan sairaalaopetukseen ja palatessa jalleen omaan
kouluun, toteutetaan siirtyminen moniammatillisessa yhteisty6ssa oppilaan, huoltajan tai
muun laillisen edustajan, opetuksen jarjestajan, sairaalaopetusyksikon ja erikoissairaan-
hoidon kanssa. Nivelvaihe suunnitellaan aina yksildkohtaisesti. Rehtori nimeaa sairaala-
kouluun siirtyvalle tai sielta palaavalle oppilaalle vastuuopettajan, joka hoitaa yhteistyon
sairaalakoulun kanssa. Sairaalaopetuksessa korostuvat kasvatuksen ja opetuksen lisaksi
pedagoginen kuntoutus ja kaikkien oppilasta opettavien, kasvattavien tai hoitavien tahojen
keskinainen yhteisty6 ja konsultaatio.



5.2 Yhteistyo muiden oppilaiden hyvinvointia tukevien
tahojen kanssa

5.2.1 Yhteistyo nuorisopalveluiden kanssa

Porvoossa nuorisotyd on suurelta osin ennaltaehkaisevaa kasvatustyota, joka toteutuu
kouluissa osana nuorisopalveluja. Nuorisotydntekijat tyoskentelevat saanndllisesti kou-
luilla. Sen lisaksi he ovat koululaisten tavoitettavissa muun muassa nuorisotiloilla, ver-
kossa ja somekanavilla. Nuorisotyontekijat tukevat oppilaan mielen hyvinvointia koulussa
monin tavoin: kaikille oppilaille suunnatun perinteisen nuorisotyon keinoin seka tarvitta-
essa raataldidymmin kohdennetun ja etsivan nuorisotydn kautta.

Nuorisotyodtekijat toteuttavat kouluissa mielen hyvinvointia edistavia oppitunteja eri ikaryh-
mille seka jarjestavat toiminnallisia tapahtumia muun muassa luokkahengen kohottami-
seen, ryhmayttamiseen ja yhdenvertaisuuteen liittyen. Nuorisotydntekijat voivat olla mu-
kana myos koulun vanhempainilloissa seka pitaa saanndllisia koulupaivystyksia, joiden ta-
voitteena on nuorten kohtaaminen, nuorten tarpeisiin vastaaminen ja kouluviihtyvyyden
edistdminen. Lisaksi nuorisotydntekijat vetavat erilaisia ryhmaprojekteja esimerkiksi kiu-
saamiseen liittyen seka tarjoavat raataloityja erityisen tuen pienryhmia oppilaille, jotka tar-
vitsevat tukea elamantilanteeseensa.

Nuorisotydntekijan rooli oppilaan mielen hyvinvoinnin tukemisessa on monitasoista. Se on
kohtaamista yksilo- ja ryhmatasolla seka koko kouluyhteison kehittdamiseen osallistumista
esimerkiksi yhteisollisen opiskeluhuoltotydn ja monialaisen verkostotyon kautta.

Nuorisotyd Porvoon kaupungin perusopetuksessa

5.2.2 Yhteistyo lastensuojelun kanssa

Opetus- ja opiskeluhuoltohenkildsto voi konsultoida matalalla kynnyksella kiireettdémissa
asioissa lastensuojelua soittamalla lapsiperheiden neuvontapalveluun.

Opetus- ja opiskeluhuoltohenkildston tulee tehda lastensuojeluilmoitus, mikali heilla on he-
rannyt huoli lapsen hyvinvoinnista. Lastensuojeluilmoitus on tehtava viipymatta salassapi-
tosdannoksista huolimatta.

Lisatietoja Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen lastensuojelusta




5.2.3 Ankkuritoiminta

Ankkuritoiminnalla tarkoitetaan moniammatillista yhteisty6ta, joka kohdistuu lasten ja nuor-
ten (alle 18-vuotiaiden) hyvinvoinnin edistamiseen ja rikosten ennaltaehkaisemiseen. Ank-
kuritoiminnassa nuoren etu asetetaan etusijalle ja pyritaan tunnistamaan nuoren voimava-
rat ja tukemaan hanta mahdollisimman varhaisessa vaiheessa.

Ankkuritiimin tavoitteena on ehkaista ennalta nuorten rikoksia ja edistda nuorten hyvinvoin-
tia moniammatillisessa yhteistydssa, tarjota nuorelle ja perheelle tarkoituksenmukainen
apu ja tuki oikea-aikaisesti, tukea nuorten osallisuutta ja ehkaista syrjaytymista ja siten li-
sata sisaista turvallisuutta, edistaa yhteistyota ja tiedonvaihtoa muiden varhaisen puuttumi-
sen toimijoiden ja toimintamallien kanssa seka edistaa ammattilaisten ammattitaidon kehit-
tymista yli organisaatiorajojen suhteessa nuorten hyvinvoinnin edistamiseen, varhaiseen
puuttumiseen ja rikosten ennaltaehkaisemiseen.

Ankkuritoiminta toteutetaan moniammatillisessa ankkuritimissa, jonka tehtavan on kartoit-
taa nuoren ja perheen kokonaisvaltainen tilanne ja huolehtia tarkoituksenmukaisesta pal-
veluohjauksesta. Ankkuritoiminnan yhteistyokentta on laaja, kattaen toimijoita nuoren lahi-
piiristd kouluihin, yhdistyksiin ja kaupungin eri toimijoihin.

Ankkuritoiminnan kohderyhmana ovat alle 15-vuctiaat ja erillisen harkinnan mukaan 15—
17-vuotiaat, jotka ovat tehneet rikoksen tai heita epaillaan rikoksesta, ovat kayttaneet huu-
meita ja / tai paihteita ja / tai tarvitsevat moniammatillista tukea elamantilanteessaan.

Lisatietoja ja ankkuritoiminnan yhteystiedot

5.3 Opiskeluhuollon periaatteista ja toiminnasta tiedot-
taminen

Esiopetuksen alussa jarjestettavissa vanhempainilloissa huoltajille kerrotaan opiskeluhuol-
losta ja sen henkildstosta. Paivakodin yhteisoéllisessa hyvinvointiryhmassa on huoltaja-
edustus ja ryhman kokouksista tiedotetaan kaikille huoltajille. Yksilokohtaisen opiskelu-
huollon kaynnistaminen tehdaan yhteistydssa huoltajan kanssa.

Oppilaita, huoltajia, henkildstda ja yhteistydtahoja tiedotetaan opiskeluhuollon periaatteista
ja menettelytavoista muun muassa opiskeluhuoltoryhman tapaamisissa, vanhempainil-
loissa ja luokissa. Oppilaita ja huoltajia kutsutaan mukaan opiskeluhuoltoryhman kokouk-
siin kasiteltavan asian mukaan.



6 Suunnitelmat oppijoiden
suojaamiseksi vakivallalta,

kiusaamiselta ja hairinnalta
seka kriisisuunnitelmat

Jokaisessa Porvoon kaupungin esiopetusyksikdssa ja perusopetuksen koulussa on sitou-
duttu ennalta ehkaisemaan kiusaamista, hairintaa ja vakivaltaa. Kiusaamista, vakivaltaista
kaytosta tai hairintaa ei hyvaksyta.

Porvoon perusopetuksen opetussuunnitelman arvojen mukaisesti, koulunkaynti perustuu
positiiviseen ja kannustavaan palautteeseen, rynman kehityksen tukemiseen ja yhteishen-
gen luomiseen. Jokainen yksilé on arvokas omana itsenaan. Opetuksessa painotetaan eri-
laisuuden hyvaksymista. Oppilaille selvitetaan kiusaamisen maaritelmat seka seuraukset
etukateen. Oppilaita ohjataan hyvaan kaytokseen ja vastuuntuntoon arkipaivan tilanteissa.

Porvoossa tehdaan tiivista yhteistyota hyvinvointipalvelujen toimijoiden, poliisin seka kol-
mannen sektorin toimijoiden kanssa. Yhteistyon painopiste on ennaltaehkaisevassa tydssa
mutta myos tilanteisiin puuttuvaa monialaista yhteistyota tehdaan eri toimijoiden kanssa.

Koulun yhteiséllinen opiskeluhuoltoryhma suunnittelee, seuraa ja arvioi vuosittain vakival-
lan, kiusaamisen ja hairinnan vastaisia toimia.

Joka toinen vuosi toteutettava kouluterveyskysely, kolmen vuoden valein toteutettavat
opiskeluympariston ja -yhteison terveellisyyden, turvallisuuden ja hyvinvoinnin tarkastukset
seka vuosittain taytettava hyvinvointiprofiili tuottavat arvokasta tietoa vakivallasta, kiusaa-
misesta ja hairinnasta. Lisaksi koulut voivat toteuttaa myods omia kyselyita suunnittelun ja
arvioinnin tueksi.
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6.1 Suunnitelmat oppijoiden suojaamiseksi vakivallalta

6.1.1 Suunnitelma lasten suojaamiseksi vakivallalta esiopetuksessa

Toiminnassa keskeista on, etta aikuiset toimivat ja tydskentelevat aktiivisesti lasten
kanssa. Lapsiin ja ryhman toimintaan sitoudutaan eika lapsia jateta yksin. Kun aikuinen on
lasna, lasten toimintaa ja kayttaytymista voidaan ohjata ennakoivasti seka puuttua tilantei-
siin nopeasti. Toimintaa seka tyoskentely- ja leikkiryhmia organisoidaan tarkoituksenmu-
kaisesti ja suunnitelmallisesti. Lasten kanssa harjoitellaan vuorovaikutus- ja tunnetaitoja,
itsensa ilmaisemista seka itsesaatelya.

Vakivaltatilanteisiin puuttuminen
Lapseen kohdistuva vakivalta

Vakivaltaan puututaan valittbmasti huolimatta siita, onko kyse tarkoituksellisesta vakival-
lasta, jossa ensisijaisena tavoitteena on halu satuttaa toista lasta vai tilanteesta, jossa
lapsi ei viela kykene sanallisesti iimaisemaan itseaan ja selvittdmaan asioita tai lapsen it-
sesaately on kehittymatonta. Talléin turhautuminen saattaa purkautua fyysisena toimin-
tana toista kohtaan. Vakivaltatilanteen osapuolet viedaan rauhoittumaan eri tiloihin aikuis-
ten valvontaan. Lasta ei jateta yksin, vaan aikuinen on samassa tilassa ja auttaa lasta ag-
gression saatelyssa ja rauhoittumisessa tai kohteena olleen lohduttamisessa. Huom! Lap-
sen fyysinen rajoittaminen —menettelyohje.

Tarvittaessa vakivaltaa kohdannut lapsi toimitetaan l1aakarintarkastukseen ja hoitoon. Mu-
kana olleiden osapuolten huoltajille ilmoitetaan tapahtuneesta ja sovitaan tarpeen mukaan
keskustelutilaisuus. Tilaisuuteen osallistuu lasten ja huoltajien lisdksi ryhman opettaja ja
paivakodinjohtaja, huoltajien suostumuksella myos kuraattori voidaan kutsua mukaan. Yh-
dessa mietitdan ratkaisuja ja ennakoivia toimenpiteita, ettei vastaava toistuisi. Ryhman
opettaja tai paivakodinjohtaja kirjoittaa vakivaltatilanteesta muistion, joka litetaan asian-
osaisten lasten tietoihin toiminnanohjausjarjestelmassa.

Lapsen taholta tyontekijaan kohdistunut vakivalta

Vakivaltaan puututaan valittdmasti. Paikalle kutsutaan viipymatta toinen aikuinen ja tilanne
pyritdan rauhoittamaan. Lasta ei jateta yksin, vaan aikuinen on samassa tilassa ja auttaa
lasta aggression saatelyssa ja rauhoittumisessa. Huom! Lapsen fyysinen rajoittaminen —
menettelyohje.

Tapahtuneesta ilmoitetaan viipymatta paivakodinjohtajille. Tydntekija itse tai paivakodin-
johtaja tekee ilmoituksen vaaratilanteesta: Intra — Tyokalut ja sovellukset — Wpro. Tarvitta-
essa tyontekija hakeutuu tyéterveyshuoltoon tai muun ladkarin hoitoon ja paivakodinjoh-
taja tekee tyotapaturmailmoituksen.

Vakivaltaa kayttaneen lapsen huoltajille kerrotaan tapahtuneesta ja yhdessa, myds lapsen
kanssa, mietitdan ratkaisuja ja ennakoivia toimenpiteita, ettei vastaava toistuisi. Esiopetus
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voi konsultoida opiskeluhuollon henkilostoa asiassa. Mahdollisista jatkotoimenpiteista, ku-
ten yksildllisen opiskeluhuollon kaynnistamisesta, sovitaan huoltajan kanssa.

6.1.2 Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta perusopetuksessa

Vakivaltatilanteisiin puuttuminen

1. Vakivaltatilanteeseen puututaan valittomasti ja pyritdan rauhoittamaan tilanne. Mi-

kali tilannetta ei saada rauhoittumaan, pyydetaan poliisi paikalle.

Vakivaltatilanteen osapuolet viedaan rauhoittumaan eri tiloihin aikuisen valvontaan.

3. Oppilas toimitetaan tarvittaessa terveydenhoitajan / 1aakarin tarkastukseen ja hoi-

toon.

Vakivaltatilanteesta kirjoitetaan muistio.

5. Kaikkien osapuolten huoltajiin otetaan valittdbmasti yhteytta ja sovitaan yhteisneuvot-
telu, jossa tilannetta selvitetaan ja sovitaan seuraamuksista ja mahdollisista kor-
vauksista. Neuvotteluun osallistuu osapuolten liséksi opettaja ja kuraattori tai reh-
tori.
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Vakivaltatilanteiden jalkiseuranta

Vakivaltatapaukset kasitellaan aina myos koulun opiskeluhuoltorynmassa. Vakavista ja
toistuvista vakivaltatilanteista tehdaan lastensuojeluilmoitus. Asianomainen tekee tarvitta-
essa rikosilmoituksen poliisille.

6.2 Suunnitelma oppijoiden suojaamiseksi kiusaami-
selta

6.2.1 Suunnitelma lasten suojaamiseksi kiusaamiselta esiopetuksessa
Kiusaamiselta suojaaminen ja siihen puuttuminen

Kiusaaminen on toistuvaa ja tietoista negatiivista toimintaa, joka kohdistuu jotakuta vas-
taan. Pienten lasten kiusaamisessa on kyse opituista vaaranlaisista toimintatavoista tai ke-
hittymattomista vuorovaikutuksen ja itsehillinnan taidoista. Kun lapsi ei viela riittavasti ky-
kene sanallisesti iimaisemaan itseaan ja selvittamaan asioita ja/tai itsesaately on kehitty-
matonta, saattaa turhautuminen purkautua fyysisena toimintana toista kohtaan. Konflik-
teissa ei ole kyse kiusaamisesta. Ristiriitoja syntyy, kun suunnilleen kahden tasavakisen
henkildn tavoitteet tormaavat keskenaan. Konfliktit ovat yleisia ja niita tarvitaan sosiaalis-
ten taitojen kehittymiseksi.

Kiusaaminen on sosiaalinen ilmid ja liittyy vallankayttoon. Kiusaajan koetaan olevan suu-
rempi ja voimakkaampi ja sen kohteena oleva jaa alakynteen. Kiusaamisen ei tarvitse olla
dramaattista, mutta siina voi nahda tietynlaista kayttaytymista. Kiusaaminen voi olla fyy-
sista (potkiminen, lydminen, nipistaminen, leikkien hairitseminen ja rikkominen, tavaroiden



piilottaminen), sanallista (ilkkuminen, toisesta puhuminen pahaa, puhutteluun vastaa-
matta jattaminen), psyykkista (uhkaaminen, manipuloiminen, saantéjen muuttaminen lei-
keissa, painostaminen, iimeiden nayttaminen, huokaileminen, paljon puhuvien katseiden
nayttaminen, toisen sulkeminen ulkopuolelle). Kiusaamisen voi myds jakaa suoraan kiu-
saamiseen, jossa kiusaajan tunnistaa ja kiusaaminen kohdistuu suoraan uhriin fyysisesti
tai sanallisesti ja epasuoraan kiusaamiseen, jolloin kiusaajaa on vaikea tunnistaa ja kiu-
saamista tapahtuu eri tavoin.

Kiusaamiseen liittyy useita eri rooleja, jotka kasvattajien on tiedostettava, jotta tilanteen
kaikkiin eri tekijoihin voidaan vaikuttaa. Kiusaamiseen liittyvat roolit:

- uhri

- kiusaajan apurit, aktiivisesti mukana
- vahvistajat, ne jotka esim. nauravat
- hiljaiset hyvaksyjat

- puolustajat

Kiusatun lapsen kaytos saattaa muuttua. Han on usein yksin eika han puhu ystavista. Ta-

varoita katoaa, jos lapsi yrittda ostaa ystavia. Lapsi voi vetaytya, olla hiljainen ja surullinen.
Kotona saattaa ilmeta uniongelmia. Lapsi viestittaa eri tavoin, ettei enaa halua tulla paiva-

kotiin. Kiusaamisen kohteena oleva lapsi voi myds toistuvasti hakeutua vuorovaikutukseen
ja leikkiin kiusaajiensa kanssa ja pitaa heita ystavinaan. Talléin han toimii tietyssa roolissa
sallien epaasianmukaisen kohtelun paastakseen mukaan ja osaksi ryhmaa.

Kiusaamista ehkaistaan vahvistamalla ensinnakin kasvattajien tietoisuutta kiusaamisesta
ilmiona. Henkilostd havainnoi ja dokumentoi saanndllisesti lasten valista vuorovaikutusta ja
oppii tunnistamaan kiusaamisen. Lapsia voidaan myos haastatella ja pitaa suunnitelmalli-
sesti kahdenkeskisia keskusteluja heidan kanssaan.

Lapsiryhman toiminnassa henkildstd varmistaa jokaisen lapsen ryhmaan kuuluvuuden.
Lasten sosiaalisten taitojen ja tunnetaitojen kehittymista seka vertaissuhteita tuetaan oh-
jaamalla paivittaisissa toiminnoissa ja kanssakaymisessa mutta myds erilaista opetusma-
teriaalia apuna kayttaen. Positiivinen, kunnioittava ja kannustava ilmapiiri seka osallistava,
yhteinen toiminta ja tekeminen rakentavat yhteisollisyytta. Lapsille opetetaan yhteisesti so-
vittuja sosiaalisia kanssakaymisen saantoja ja tapoja. Aikuiset toimivat itse vuorovaikutuk-
sen mallina. Yhdessa lasten kanssa sovitaan ryhman viihtyvyytta yllapitavia saantoja ja
ohjeita.

Kiusaamista, vakivaltaa tai loukkaavaa kaytosta ei hyvaksyta missaan muodossa. Kasvat-
tajat keskustelevat lasten kanssa konflikteista ja riitelysta. Lapset oppivat ymmartamaan,
etteivat kaikki tilanteet ole kiusaamista vaan ristiriitatilanteita. Konfliktit otetaan vakavasti ja
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kasvattajat tukevat lapsia selvittamaan konfliktejaan. Konflikteissa on aina vahva tunnela-
taus, mutta konfliktin osapuolille voi opettaa, etta asioita voi katsoa toisesta nakokulmasta
ja tehda myonnytyksia. Lapsia ei jateta yksin konfliktien selvittdmisessa ja muitakin lapsia
voi kayttaa voimavarana konfliktien ratkaisemiseen. Aikuisen ei tule yrittaa 16ytaa totuutta
vaan antaa asianosaisten kertoa oman versionsa. Lapsia tuetaan 16ytamaan ratkaisuja
asian eteenpain viemiseksi.

Ryhman henkilostd keskustelee lasten kanssa kiusaamisesta niin, etta lapset tulevat tietoi-
siksi kiusaamisesta ilmiona ja kiusaamisen aikana esiintyvista rooleista, seka siita mita voi-
daan tehda, kun havaitaan tai epaillaan kiusaamista. Aikuisilta tulee pyytaa apua ja ristirii-
tatilanteista kertominen ei ole juoruamista. Kiusaamisesta ja kiusaamisen rooleista kayta-
van keskustelun pohjana voi kayttaa esim. Pekka Tépdhanta -kirjoja.

Henkilostod kertoo huoltajille lapsen olemisesta vertaisryhmassa seka lapsiryhman tavoit-
teista ja toiminnasta sosiaalisten taitojen tukemisessa. Huoltajien kanssa keskustellaan ja
luodaan yhteista ymmarrysta kaytannoista. Huoltajien kanssa voidaan sopia esimerkiksi
syntymapaivakutsujen jakamiseen liittyvista kaytannoista. Lasten kanssa keskustellaan
siitd, onko syntymapaivakutsuilla kiristaminen ja uhkailu hyvien tapojen mukaista ja saako
niin tehda.

Lahtdkohtana on, etta kiusaamistilanteet ratkaistaan siind ymparistdssa, jossa kiusaamista
tapahtuu. Huoltajat eivat voi vaikuttaa esiopetuksen aikana tapahtuvaan. Kun kiusaamista
havaitaan tai kun lapsi tai huoltajat tuovat kiusaamisepailyn esille, tilanteeseen suhtaudu-
taan aina vakavasti ja asia selvitetdan. Esiopetuksen henkilosto vastaa aina asian hoitami-
sesta. Kiusaamisessa mukana olleiden lasten huoltajille kerrotaan valittomasti tilanteesta
ja toimenpiteista kiusaamisen lopettamiseksi. Ryhman henkilosto selvittaa mita on tapah-
tunut kuulemalla kaikkia osapuolia ilman ennakkokasityksia. Henkilosto selvittaa asiaa
myo6s havainnoimalla tilanteita, joissa kiusaamista epailldan tapahtuneen. Havainnot ja eri
osapuolten nakemykset kirjataan ilman arviointeja lomakkeeseen.

Henkiléston kuultua kaikkia mukana olleita sovitaan jatkotoimenpiteista. Ratkaisuja mieti-
taan yhdessa lasten kanssa. Henkil6std voi myos konsultoida opiskeluhuollon henkil6stoa.
Sovitut toimenpiteet kirjataan lomakkeeseen ja varmistetaan toimenpiteiden toteutuminen.
Tilannetta seurataan ja toimenpiteiden vaikuttavuutta arvioidaan vahintaan 2 viikon valein,
seuranta dokumentoidaan. Tarvittaessa toimenpiteita jatketaan tai suunnataan uudelleen,
kunnes kiusaaminen on loppunut. Lomake liitetaan toiminnanohjausjarjestelmassa kaik-
kien kiusaamisessa mukana olleiden osapuolten tietoihin, kun kiusaaminen on loppunut.



6.2.2 Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi kiusaamiselta perusopetuksessa
Kiusaamisen ennaltaehkaisy

Kiusaamisella tarkoitetaan systemaattista, tahallista ja toistuvaa samaan henkil6on tai ryh-
maan kohdistuvaa suoraa tai sosiaalisessa mediassa tapahtuvaa sanallista tai fyysista
kielteista toimintaa. Kiusaamiselle on ominaista kiusaajan ja kiusatun valinen voimasuhtei-
den epatasapaino. Yksittaiset riidat ja erimielisyydet eivat ole kiusaamista.

Porvoon kaikissa koulussa tehdaan ennaltaehkaisevaa tyota kiusaamisen ehkaisemiseksi.
Oppilaita kasvatetaan vastuuseen itsesta ja muista. Ennaltaehkaiseva tyd nakyy oppilaille
paivittain koulun toimintatavoissa. Naita ovat esimerkiksi erilaiset yhteisollisen opiskelu-
huollon toimintatavat, pedagogiset lahestymistavat, sovittelukaytanteet ja turvallisen koulu-
paivan muodostavat rakenteet.

Kiusaamisen vastaisen tydn koulukohtaiset vastuuhenkil6t kirjataan lukuvuosisuunnitel-
maan.

Kiusaamiseen puuttuminen

Kiusaamistapauksiin puututaan valittomasti. Perusopetuksessa koulun opettajan ja rehto-
rin tulee ilmoittaa tietoonsa tulleesta koulussa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnasta,
kiusaamisesta tai vakivallasta niihin syyllistyneen ja niiden kohteena olevan oppilaan huol-
tajalle tai muulle lailliselle edustajalle ja ruvettava valittomasti selvittdmaan asiaa. Opetta-
jan tulee puuttua myos verkossa tapahtuvaan kiusaamiseen, joka tapahtuu kouluajalla,
kouluun liittyvassa toiminnassa tai johon on osallisena koulun oppilaita. Mikali opettaja saa
tietoonsa verkossa tapahtunutta kiusaamista, joka on koulun oppilaan ja koulun ulkopuoli-
sen henkilon valista, opettajan on suositeltavaa kertoa siitéa oppilaan huoltajalle. Lisaksi on
suositeltavaa, etta huoltajat ilmoittavat tietoonsa tulleesta lapseen tai nuoreen kohdistu-
vasta verkkokiusaamisesta opettajalle, jotta asiaan osataan kiinnittdd huomiota myds kou-
lussa.

Jos koulun tietoon tulee alaikaiseen oppilaaseen kohdistuva kiusaaminen, joka saattaisi
tayttaa rikoksen tunnusmerkiston, koulun kannattaa ensin olla yhteydessa oppilaan huolta-
jaan ja tarvittaessa taman jalkeen poliisiin. Vakavissa vakivaltaa sisaltavissa tilanteissa tu-
lee ottaa valittomasti yhteytta poliisiin.

Vakavissa kiusaamistapauksissa koulut toimivat yhteistydssa opiskeluhuoltohenkildston,
poliisin ja / tai lastensuojelun kanssa.



Kiusaamistapausten selvittely ja jalkihoito

Porvoossa on kaytdssa yhteinen kiusaamistapauksiin puuttumisen malli. Kun koulun kiu-
saamisen vastaiselle tiimille ohjautuu kiusaamistapaus, se selvitetaan KiVa koulu -mallilla
ja selvittelyn jalkeen jarjestetaan kaksi seurantakeskustelua. Jos ensimmaisessa seuranta-
keskustelussa todetaan kiusaamisen jatkuvan, jarjestetaan kiusaamiseen syyllistyneen ja
hanen huoltajiensa kanssa palaveri, jossa pyritaan I6ytamaan tilanteeseen ratkaisu. Mo-
lemmille osapuolille tarjotaan opiskeluhuollon tukea. Kiusaamistapausten selvittely kirja-
taan sille tarkoitettuun lomakkeeseen Wilmaan. Kiusaamisen esiintyvyytta seurataan Kou-
luterveyskyselyn ja Porvoon kaupungin hyvinvointiprofiilien avulla.

Kiusaamisen selvittelyn prosessikuvaus

1. Koulu saa tiedon kiusaamistapauksesta

- Opettaja tai rehtori ilmoittaa asiasta molempien osapuolten huoltajille ja kirjaa ilmoi-
tuksen Wilmaan.

2. Tapauksen selvittely

- Koulun kiusaamisen vastaiselle tiimille ohjautuu kiusaamistapaus.

- Tapaus selvitetdan kuulemalla kaikkia osapuolia erikseen.
o Kiusaamisen vastainen tiimi tai muut nimetyt opettajat selvittavat tapauksen ja

kirjaavat selvityksen Wilma-lomakkeeseen.

- Asiasta ilmoitetaan kaikkien osallisten huoltajille.

- Tapausta selvittavat aikuiset jarjestavat opiskeluhuollon tuen tarvittaessa molem-
mille osapuolille.

- Tapausta selvittavat aikuiset sopivat kiusatun kanssa 1. seurantakeskustelun ajan-
kohdan ja nimeavat vastuuhenkilon seurannan ajaksi.

- Tapausta selvittavat aikuiset suosittelevat MLL:n ja Valopilkku ry:n verkkovertaistu-
kiryhmia kiusatulle.

3. Ensimmainen seurantakeskustelu

- Kiusattu: jos kiusaaminen on loppunut, seurannasta vastannut aikuinen sopii toisen
seurantakeskustelun ajankohdan ja sen pitajan.

- Seurannasta vastannut varmistaa kiusatun opiskeluhuollollisen tai muun tuen tar-
peen ja saannin.

- Kiusaaja: jos kiusaaminen ei ole loppunut, koulun edustajat jarjestavat kiusaami-
seen syyllistyneen ja hanen huoltajiensa kanssa moniammatillinen palaverin opiske-
luhuollon tuella.

4. Toinen seurantakeskustelu

- Kiusattu: jos kiusaaminen on loppunut, seurantavastuussa oleva aikuinen varmistaa
edelleen opiskeluhuollon tuen tarpeen ja saannin.

- Kiusaaja: jos kiusaaminen ei ole loppunut, koulu ryhtyy omiin toimenpiteisiin: ope-
tusjarjestelyjen muutokset, interventiot, verkostoyhteistyo.



KIUSAAMISEN HOITO

Koulun kiusaamisen vastaiselle tiimille ohjautunut kiusaamistapaus
IImoitusvelvollisuus osallisten huoltajille.

Kiusaamisen selvittely Porvoon yhteisen mallin mukaisesti, kirjaaminen Wilma —lomakkeeseen.
Opiskeluhuollon tuki kaikille osapuolille tarvittaessa.
Sovitaan 1. seurantakeskustelun ajankohta ja asiaa hoitava aikuinen.
Lisaksi verkkovertaisryhmien suosittelu: MLL ja Valopilkku Oy

1.seurantakeskustelu: sovitaan turvallinen aikuinen toiseen seurantakeskusteluun.
Onko kiusaaminen loppunut?

kylla - - - - ei - - ei
2.Seurantakeskustelu sovitun aikuisen kanssa Kiusaaja: huoltajapalaveri Kiusattu: opiskeluhuollon tuki
Tarvittaessa Koulun omat toimenpiteet: 2.Seurantakeskustelu
opiskeluhuollon tuki interventiot/opetusjarjestelyjen sovitun aikuisen kanssa,
jatkuu/muu tarvittava tuki muutokset/verkostoyhteistyo toipuminen

Kuvio 9. Kiusaamisen hoito perusopetuksessa.

6.3 Suunnitelma oppijoiden suojaamiseksi hairinnalta

6.3.1 Suunnitelma lasten suojaamiseksi hairinnalta esiopetuksessa

Hairintaa ei tule hyvaksya missaan muodossa. Toimipaikan yhdenvertaisuussuunnittelun
yhteydessa henkilosto selvittaa ja tarkastelee kaikkia eri tekijoita, jotka saattavat aiheuttaa
henkildn tai ihmisryhman ihmisarvoa loukkaavaa kaytdsta eli hairintaa tai syrjintaa. Todet-
tuihin epakohtiin puututaan ja henkilosto kehittda toimintaa ja vuorovaikutusta. Henkiloston
tehtavana on seurata ja havainnoida lasten valisia suhteita ja toimintaa. Jos hairintaa ha-
vaitaan, henkildstd puuttuu tilanteeseen ja ohjaa lapsia. Paivittaisissa tilanteissa tietoja ja
taitoja harjoitellaan yhdessa. Esiopetusikaisten lasten toisiinsa kohdistama seksuaalinen
tai sukupuoleen kohdistuva hairinnaksi luettava toiminta on usein viela tahatonta ja ei-tar-
koituksellista. Kehotunnekasvatus on turvataito- ja seksuaalikasvatusta, jota toteutetaan
lapsen ika- ja kehitystaso huomioiden. Se tarkoittaa kaytostapojen harjoittelua, omien oi-
keuksien opettelua seka sopivuussaantoja ja itsemaaraamisoikeutta. Kehotunnekasvatus
sisaltaa tietoa omasta kehosta ja taitoja huolehtia siita. Turvataidoilla tarkoitetaan mm. lap-
sen hyvinvoinnin seka kehityksen tukemista ja tarkeita vuorovaikutustaitoja, joiden avulla
lapsen itsetuntemus, -arvostus ja -luottamus kehittyvat. Lapselle opetetaan keinot, joilla
lapsi voi suojata omaa yksityisyytta ja koskemattomuutta. Lasten seksuaalikasvatukseen
sisaltyy eri osa-alueita, kuten taitoja suojata ja kunnioittaa omaa koskemattomuuttaan
seka toisten kehoa.



6.3.2 Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi hairinnalta perusopetuksessa
Seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva hairinta tai kiusaaminen

Seksuaalinen hairinta voi olla sanallista, sanatonta tai fyysista, luonteeltaan seksuaalista
ei-toivottua kaytosta, jolla tarkoituksellisesti tai tosiasiallisesti loukataan henkilén henkista
tai fyysista koskemattomuutta. Seksuaalinen ja sukupuoleen perustuva hairinta ovat tasa-
arvolain mukaan syrjintaa ja sellaisenaan kiellettya.

Seksuaalista hairintaa ovat vihjailevat eleet tai iimeet seka epaasialliset puheet, kaksimieli-
set vitsit seka vartaloa, pukeutumista tai yksityiselamaa koskevat huomautukset tai kysy-
mykset. Seksuaalinen hairinta voi ilmeta myos fyysisena kosketteluna ja lahentelyna,
asiattomina ehdotuksina tai ahdisteluna. Seksuaalista hairintaa voi tapahtua eri digitaali-
sen median kanavissa.

Puuttuminen

Sukupuolista hairintaa tai ahdistelua on toiminta, jota sen kohde pitaa loukkaavana tai vas-
tenmielisena. Hairinnan kohteen tulee ilmaista hairitsijalle, ettd hanen kaytoksensa on hai-
ritsevaa. Mikali kaytos tasta huolimatta toistuu, tulee hairinnan kohteen kaantya esihenki-
I6n, luottamusmiehen, tydsuojeluvaltuutetun tai opettajiensa puoleen tilanteen selvitta-
miseksi. Esihenkilon tulee puuttua hairintaan heti siita tiedon saatuaan.

Ohjeet oppilaille ja henkilokunnalle

- Ala hyvaksy hairintaa.

- Jos huomaat tai koet hairintaa, osoita, ettet hyvaksy sitd. Sano esimerkiksi, ettei
noin voi tai saa sanoa. Al4 ole hiljaa tilanteessa, jossa sinuun tai johonkin toiseen
kohdistuu hairintaa.

- Jos hairinta ei lopu heti, kerro opettajalle tai esihenkildlle. Jos he eivat toimi, kerro
toiselle opettajalle tai toiselle esihenkildlle.

- Al3 ja3 pohtimaan asiaa yksin.

- Vaikka kiusaaminen ja hairinta ovat usein ryhmailmidita ja niista tiedetaan laajasti,
niista vaietaan. Vaikeneminen voi osoittaa hyvaksymista, valinpitamattomyytta ja
alistumista.

- Kerro koulu- tai tyétovereillesi kokemuksestasi tai havainnoistasi. Puhu niista.

- Osoita etta valitat.

Mikali koet, ettd yhdenvertaisuutta tai tasa-arvoa on loukattu, ota yhteytta rehtoriin.

Opettajalla ja rehtorilla on perusopetuslain mukainen velvoite ilmoittaa tietoonsa tulleesta
oppimisymparistdssa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinnasta, kiusaamisesta, syrjin-
nasta tai vakivallasta niista epaillyn ja niiden kohteena olevan oppilaan huoltajalle tai
muulle lailliselle edustajalle.

Opettajalla ja paivakodinjohtajalla on perusopetuslain mukainen velvoite ilmoittaa tie-
toonsa tulleesta esiopetuksen oppimisymparistossa tai matkalla tapahtuneesta



hairinnasta, kiusaamisesta, syrjinnasta tai vakivallasta niista epaillyn ja niiden kohteena
olevan lapsen huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle.

Kun vakivallan, hairinnan tai kiusaamisen tekijana on aikuinen, kysymyksessa on rikos ja
sita selvittaa poliisi. Paivakodinjohtaja tekee rikosilmoituksen ja lastensuojeluilmoituksen.

6.4 Kriisisuunnitelmat

6.4.1 Kriisisuunnitelma esiopetuksessa

Varhaiskasvatuspalveluilla on jarjestajatason turvallisuussuunnitelma. Paivakodit laativat
sahkoisen pelastussuunnitelman, joka sisaltaa seka jarjestajan yhteiset toimintamallit ja
ohjeet seka toimipaikkakohtaiset tdsmennykset pelastus- ja turvallisuussuunnitelmaan.
Paivakodinjohtaja ja varajohtaja vastaavat aina turvallisuuteen liittyvista asioista ja kriisiti-
lanteen johtamisesta.

Paivakotien pelastussuunnitelman sisallot, jotka koskevat paivakodin tiloissa olevia esi-
opetusryhmia. Koulujen yhteydessa olevat esiopetusryhmat noudattavat alla olevissa koh-
dissa koulun pelastussuunnitelmaa:

- Kohteen perustiedot: yhteystiedot, kiinteiston tiedot, lapset ja henkilékunta (maarat)
- Organisaatio: kiinteiston turvallisuushenkilot, tarkeat numerot

- Ohjeet hatailmoituksen tekemiselle

- Toiminta tulipalossa

- Toiminta ilkivalta- ja rikostilanteessa

- Toiminta uhkaus-, pommi- tms. tilanteessa

- Toiminta vaarallisen tai uhkaavan henkildn takia

- Toiminta kiinteistoon liittyvissa poikkeustilanteissa, esim. sahkokatko.
- Evakuointiohje

- Poistumisohje

- Tehtavat ja vastuut eri tilanteissa

Turvallisuus- ja pelastussuunnitelman sisallot, jotka koskevat seka koulujen yhteydessa etta paiva-
kodin tiloissa olevia esiopetusryhmia:

- Jos lapsi katoaa varhaiskasvatuksesta

- Jos lasta ei haeta varhaiskasvatuksesta

- Jos lapsen hakija on paihtynyt tai muuten sopimaton
- Lapsen hakeminen ja luovuttaminen hakijalle

- Lapsen sieppaaminen

- Lapsen laakitys varhaiskasvatuksessa

- Vakivaltatilanne, jossa osallisena on lapsia

- Hygienia

- Liikkuminen toimintayksikon ulkopuolella

- Lapsen yksinkulkeminen
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Erillisind suunnitelmina varhaiskasvatuspalveluissa, liitetdan jarjestajatason turvallisuus-
suunnitelmaan ja toimipaikan pelastussuunnitelmaan:

- Akillisen kriisin kohtaaminen varhaiskasvatuksessa sisaltada mm.

- Paivakodinjohtajan tehtavat kriisitilanteessa

- Tiedottaminen onnettomuus- ja kuolemantapaustilanteessa, noudatetaan Porvoon
kaupungin ohjetta tiedottamisesta

- Kiriisin ensivaiheen hoito tydyhteisdssa

- Lapsen surun ja kuoleman kohtaaminen

- Ohjeita kriisin kasittelyyn ja keskusteluun lasten kanssa

- Lapsen fyysinen rajoittaminen —menettelyohje

- Poikkeustilanteiden jarjestelyt epidemian tai muun poikkeustilanteen aikana (suunni-
telma toimipaikkojen sulkemisjarjestyksesta, toiminnan keskittamisesta ja henkilos-
ton siirtdmisesta toimipaikkojen valilla.)

Paivakodit harjoittelevat vuosittain rakennuksesta poistumista ja sisalle suojautumista.
Koulujen yhteydessa olevat esiopetusryhmat osallistuvat koulujen harjoituksiin. Paivako-
dinjohtaja vastaa siita, etta henkilosto yllapitaa ensiapu- ja alkusammutusosaamistaan
seka muuta turvallisuusosaamistaan.
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6.4.2 Kriisisuunnitelma perusopetuksessa

Kriisisuunnitelma valmistellaan yhteistydssa hyvinvointialueen ja muiden tarvittavien viran-
omaisten kanssa ottaen huomioon muut uhka-, vaara- ja kriisitilanteita koskevat ohjeistuk-
set seka psykososiaalisen tuen jarjestamisen periaatteet.

Perusopetuksen kouluissa laaditaan sahkoinen pelastussuunnitelma, johon liitetaan myos
koulun kriisisuunnitelma, jossa kuvataan toiminta akillisissa kriiseissa, uhka- ja vaaratilan-
teissa, kriisitilanteiden ehkaisy, niihin varautuminen ja toimintatavat kriisitilanteissa seka
toimintavalmiuksien harjoittelu.

Pelastussuunnitelmassa kuvataan yksikkdkohtaisesti seuraavat asiat:

- Koulun perustiedot: yhteystiedot, rakennukseen liittyvat perustiedot, henkildmaarat
- Ohjeet hatailmoituksen tekemiselle

- Toiminta tapaturmassa ja sairauskohtauksessa

- Toiminta tulipalossa

- Toiminta ilkivalta- ja rikostilanteessa

- Toiminta uhkaustilanteessa (pommi tms.)

- Toiminta vaarallisen tai uhkaavan henkildn takia

- Evakuointiohje

- Poistumisohje

- Tehtavat ja vastuut eri tilanteissa

Koulun kriisisuunnitelma on koulun tekema etukateissuunnitelma, jonka tarkoitus on eri-
laisten toimenpiteiden ennakoiminen ja suunnitteleminen silta varalta, etta koulua kohtaa
jokin odottamaton kriisi. Kriisilla tarkoitetaan tassa tapauksessa mm. oppilaan tai tyonteki-
jan kuolemaa, itsemurhaa, vakavaa onnettomuutta, vakivaltaa tai fyysisen vahingoittumi-
sen uhkaa. Kriisi voi kohdistua kouluyhteisossa yksiloon, ryhmaan tai se voi koskettaa
koko koulua.

Koulun kriisisuunnitelman tavoitteena on sailyttaa ja vahvistaa kouluyhteison toimintakyky
vaikeissa kriisitilanteissa. Lisaksi sen tarkoituksena on auttaa tunnistamaan ja ennaltaeh-
kaisemaan vaikeiden kriisien aiheuttamia psyykkisia ja fyysisia haittavaikutuksia.

Koulun kriisiryhman vetajana toimii koulun rehtori tai virka-apulaisrehtori / apulaisrehtori.

Ensisijainen toimintavastuu kriisitilanteessa on aluksi aina Iasna olevalla aikuisella. Kriisi-
tydryhman kutsuu koolle ensimmaiseksi tiedon saanut kriisiryhman jasen. Kokonaisvastuu
kriisitilanteessa kuuluu koulun rehtorille, joka organisoi ja johtaa oman yksikkonsa kriisi-
tyodta. Kunkin tydntekijan tulee tutustua vuosittain koulunsa pelastus- ja kriisisuunnitel-
maan.

Koulussa nimetaan kriisiryhma, jonka tehtavana on:
- Laatia koulun kriisitoimintamalli.

- Luoda yhteydet paikallisiin yhteistyotahoihin ja kutsua mukaan suunnitelman valmis-
teluun tarvittavat asiantuntijat.
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Perehdyttaa henkildstd suunnitelmaan ja tarvittaessa jarjestaa koulutusta.
Suunnitella uhka- ja vaaratilanteiden ennaltaehkaisya ja jarjestaa toimintavalmiuk-
sien harjoittelua.

Vastata ohjeiden ajantasaisuudesta.

Informoida oppilaat, vanhemmat ja yhteistyétahot kriisitoimintamallista.
Organisoida toiminta kriisitilanteissa.

Arvioida toimintaa kriisitilanteessa ja kriisitoimintamallin toimivuutta jalkeenpain
seka tehda siihen tarvittavat muutokset.

Pitaa kriisitoimintamalli ajan tasalla (mm. yhteystiedot).

Koulun kriisisuunnitelmassa kuvataan toiminta erilaisissa kriisitilanteissa:

oppilaan kuolema

oppilaan huoltajan, sisaruksen tai muun laheisen kuolema,

henkildkuntaan kuuluvan aikuisen kuolema

kuinka toimitaan, kun tieto laheisen kuolemasta saapuu koulupaivan aikana
itsemurhauhkailu

vakivaltatilanteisiin puuttuminen

onnettomuudet koulussa

paihtynyt oppilas koulussa

Toiminta kriisitilanteessa

Kriisiryhnma kutsutaan koolle.

Rehtori johtaa ryhmaa ja rehtorin poissa ollessa apulaisrehtori toimii rehtorin sijai-
sena. Rehtorille iimoitetaan tilanne mahdollisimman nopeasti.

Kriisirynma selvittaa jatkotoimenpiteet ja antaa toimintaohjeet vastuuhenkiloille.
Kriisiryhma suunnittelee jatkotoimenpiteet ja paattdd mahdollisen ulkopuolisen avun
kaytosta.

Tiedottaminen kriisitilanteissa

Noudatetaan Porvoon kaupungin ohjetta tiedottamisesta ulospain kriisitilanteessa (“Por-
voon kaupungin kriisiviestintaohjeet”)

Rehtori tai apulaisrehtori kutsuu henkilékunnan koolle ja kertoo tapahtuneesta.
Rehtori vastaa tiedonkulusta koulun ulkopuolelle: omaiset, kaupungin kriisiryhma,
muut yhteistyotahot

Rehtori tiedottaa tarvittaessa tiedotusvalineille kaupungin ohjeiden mukaan.

o koulutoimen tiedottaminen (koulutusjohtaja)

o koulussa tiedottaminen (rehtori)

o tiedottaminen tydntekijdille ja oppilaille (rehtori)

o tiedottaminen koteihin (rehtori tai ryhmassa yhteisesti sovittu henkild)
Normaalit viestintavastuut, -periaatteet ja kanavat ovat voimassa mahdollisimman
pitkaan
Kaynnista kriisitoimenpiteet
Selvita kokonaiskuva tapahtuneesta
limoita kriisista koulutusjohtajalle, tarvittaessa viestintapaallikdlle tai toimialan vies-
tintavastaavalle
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Kokoa kriisiviestintaryhma ja perusta tarvittaessa viestintdkeskus. Vahvista toimijoi-
den valinen tyonjako ja viestintavastuut. Viestintavastuu on sielld missa johtamis-
vastuukin

Informoi kaikkia asianosaisia

Kaynnista ja organisoi sisainen viestinta

Kaynnista ja organisoi ulkoinen viestinta

Valmistaudu tiedotusvalineiden kyselyihin. Vahvista, kuka toimii keulakuvana ja vas-
taa kysymyksiin

Kerro mydés toiminnan normalisoitumisesta

Muista myos kriisiviestinnan analysointi ja arviointi — kokemukset opettavat
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